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Инструменты независимой оценки 

качества образования

 ФЭПО – это тестирование студентов 

совокупности образовательных 

программ или одной образовательной 

программы всех учреждений высшего и 

среднего профессионального 

образования Российской Федерации с 

использованием среды Интернет в 

режиме off-line или в режиме on-line.



Инструменты независимой оценки 

качества образования

 ФИЭБ – это внешняя независимая 

оценка качества подготовки 

выпускников. Реализация ФИЭБ

осуществляется ассоциациями вузов, 

объединениями работодателей 

совместно с Научно-исследовательским 

институтом мониторинга качества 

образования и другими 

заинтересованными организациями.



Результаты студентов, принявших 

участие в ФИЭБ

 Управление персоналом

1 золотой сертификат

4 серебряных сертификата

2 бронзовых  сертификата

 Государственное и муниципальное 

управление

1 золотой сертификат

1 серебряный сертификат



Инструменты независимой оценки 

качества образования
 Профессионально-общественная аккредитация

образовательных программ (ПОА) – признание

качества и уровня подготовки выпускников,

освоивших такую образовательную программу в

конкретной организации, осуществляющей

образовательную деятельность, отвечающими

требованиям профессиональных стандартов,

требованиям рынка труда к специалистам, рабочим и

служащим соответствующего профиля

(ч.3 ст.96 Федерального закона от 29.12.2012 №273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»)



ПОА – это инструмент внешней независимой оценки 

качества, предусмотренный  п.4.6.4  ФГОС 3 ++.

Кто проводит ПОА?

 Организации, входящие в перечень МОиН РФ 

(Постановление Правительства РФ от 11 апреля 2017 г. 

№ 431 ) http://accredpoa.ru/accreditators

 Советы по профессиональным квалификациям 

 Общероссийские отраслевые и межотраслевые  

объединения работодателей

 Общероссийские профессиональные сообщества

 Крупнейшие работодатели, оказывающие решающее 

влияние на рынок труда в отдельных отраслях 

экономики

http://accredpoa.ru/accreditators


Зачем нужна профессионально-общественная 

аккредитация? Ее результаты могут:

 рассматриваться при проведении 

государственной аккредитации (ч.8 ст.96 

Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации»);

 использоваться работодателями, их 

объединениями или уполномоченными ими 

организациями при формировании рейтингов 

аккредитованных ими образовательных 

программ и реализующих их организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность (ч.5 ст.96 Федерального закона 

«Об образовании в Российской Федерации»);



Зачем нужна профессионально-общественная 

аккредитация? Ее результаты могут:

 учитываться в процедурах распределения контрольных 

цифр приема на обучение за счет бюджетных 

ассигнований (Приказ Минобрнауки России от 15.07.2013 

№560 (ред. от 23.12.2014) "Об утверждении Порядка 

проведения конкурса на распределение контрольных 

цифр приема граждан по профессиям, специальностям и 

направлениям подготовки для обучения по имеющим 

государственную аккредитацию образовательным 

программам среднего профессионального и высшего 

образования за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета");

 использоваться в процедурах межвузовского и 

международного сотрудничества, а также для усиления 

имиджа организации, осуществляющей 

образовательную деятельность.



1. Входит в перечень МОиН РФ

2. Проводят профессионально-общественную аккредитацию 

с  2014 года

3. Аккредитовано более 90 образовательных программ

4. Стоимость одной образовательной программы составляет 

90 000 рублей.



Программа проведения ПОА образовательной 

программы

№ Мероприятия Срок 

1. Проведение самооценки, подготовка отчета 

и подтверждающей документации
21.01.19 - 03.02.19

2. Документационное сопровождение 

(договоры, счет, смета)
21.01.19 - 03.02.19

3. Составление сводного отчета 03.02.19

4. Проверка документации 03.02.19

5. Сканирование и отправка отчета по 

самооценке в Волгоградскую ТПП
04.02.19

6. Работа с экспертами
25.02.19-01.03.19



Состав комиссии
 ПОА экспертиза программы бакалавриата по направлению 

подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит» проведена экспертной комиссией Союза 

«Волгоградская торгово-промышленная палата» в составе:   

 Белова Юлия Алексеевна, директор Регионального ресурсного 

центра Волгоградской ТПП, эксперт системы профессионально-

общественной аккредитации; 

 Чумакова Ольга Васильевна, ведущий эксперт по вопросам 

аккредитации образовательных программ Регионального 

ресурсного центра Волгоградской ТПП, эксперт системы 

профессионально-общественной аккредитации;

 Сунграпова Ольга Цыремпиловна, руководитель учебного 

отделения Центра делового образования Союза «Торгово-

промышленная палата Республики Бурятия»; 

 Сахаровский Виталий Михайлович, руководитель юридического 

управления Союза «Торгово-промышленная палата Республики 

Бурятия».



Камеральная проверка

 проводилась в период с «05» февраля 2019 г. по 

«22» февраля 2019 г.

 был изучен Отчет по результатам самооценки 

образовательной программы, утвержденный на 

заседании комиссии для проведения самооценки 

программы «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 

направления подготовки 38.03.01 Экономика, 

базовые документы, регламентирующие 

образовательную деятельность ФГБОУ ВО  

«БГУ», и информационные блоки, размещенные 

на сайте образовательной организации 

(http://www.bsu.ru/).



Выездная аккредитационная экспертиза состоялась 

в период с «25» февраля 2019 г. по «01» марта 2019 г.

Документы

 ФГОС ВО по направлению подготовки 38.03.01 Экономика 

(уровень бакалавриата), 

 Профстандарт «Бухгалтер», профстандарт «Аудитор»;

 Устав ФГБОУ ВО  «БГУ»;

 Общая характеристика ОП ВО;

 Нормативные документы для организации учебного процесса

 Протоколы заседания выпускающей кафедры,

подтверждающие участие работодателей в проектировании и 

актуализации ОП, программ практик, формировании 

планируемых результатов их прохождения, формировании 

вариативной части учебного плана;

 Документы, подтверждающие прохождение процедуры 

независимой оценки квалификаций выпускниками ОП;

 Программа стратегического развития Института экономики и 

управления на 2017-2020 гг. и др.



1 Успешное прохождение выпускниками образовательной программы

процедуры независимой оценки квалификации

2 Соответствие планируемых результатов освоения образовательной

программы (профессиональных компетенций) требованиям

профессиональных стандартов и/или иным квалификационным

требованиям

3 Соответствие учебных планов, рабочих программ учебных предметов,

курсов, (модулей), практик, оценочных материалов и процедур

запланированным результатам освоения образовательной программы

(компетенциям и результатам обучения)

4 Соответствие материально-технических ресурсов, непосредственно

влияющих на качество подготовки выпускников, будущей

профессиональной деятельности

5 Соответствие учебно-методических ресурсов, непосредственно

влияющих на качество подготовки выпускников, будущей

профессиональной деятельности

Аккредитационная экспертиза проведена путем оценки 

следующей группы критериев:

Основные критерии



6 Соответствие информационно-коммуникационных

ресурсов, непосредственно влияющих на качество

подготовки выпускников, будущей профессиональной

деятельности

7 Соответствие кадровых ресурсов, непосредственно

влияющих на качество подготовки выпускников, будущей

профессиональной деятельности

8 Наличие спроса на образовательную программу,

востребованность выпускников образовательной

программы на рынке труда

9 Интеграция работодателей в образовательный процесс

образовательной программы

Аккредитационная экспертиза проведена путем оценки 

следующей группы критериев:

Основные критерии



10 Стратегия и менеджмент качества образовательной

программы

Аккредитационная экспертиза проведена путем оценки 

следующей группы критериев:

Дополнительный критерий



Соответствие количества баллов по методике 

Волгоградской ТПП и срока аккредитации

 менее 500 баллов – свидетельство 

не выдается

 от  500 до 599 баллов – на срок 2 года

 от  600 до 699 баллов – на срок 3 года

 от  700 до 799 баллов – на срок 4 года

 от  800 до 900 баллов – на срок 5 лет 

 более 900 баллов – на срок 6 лет



Заключение (15 членов Аккредсовета) 
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20 марта 2019 года

http://www.bsu.ru/news/20957/



http://www.bsu.ru/news/20957/



Проект

в целях внедрения независимой оценки качества 

подготовки обучающихся по основным 

профессиональным образовательным 

программам высшего образования:

1. подготовить и рассмотреть проект  Положения о 

внутренней независимой оценке качества образования 

по образовательным программам высшего 

образования в ФГБОУ ВО «БГУ (УМУ и УМС);

2. актуализировать действия по подготовке к 

прохождению процедуры ПОА основных 

профессиональных образовательных программ 

(учебные подразделения, УМУ и УМС).



Спасибо за внимание!

17 апреля 2019 года


