Выписка из протокола расширенного заседания Ученого Совета 
Медицинского института БГУ от 22.03.18  

Повестка

1. Научный доклад «Гиповитаминоз D как фактор риска различных заболеваний» (Батудаева Т.И., к.м.н, доцент, зав.каф. терапии)

2. Итоги рейтинга кафедр за 2017 г. по НИР, УМР и ВР (Павлова М.С., Цыремпилов С.В., Дырдуева Н.Б., зав. кафедрами)
3. Отчет по воспитательной и профориентационной работе  (Павлова М.С.)

4. Конкурсные дела 
5. Разное




Присутствовало 19 членов Ученого Совета, 27 преподавателей.
По первому вопросу отмечен высокий процент гиповитаминоза D, остеопороза и остеопоротических переломов по Республике Бурятия, по первому вопросу решили:

1. Всем преподавателям Медицинского института пройти обследование на содержание вит. D в сыворотке крови с целью профилактики остеопороза, переломов до 30.04.18.
2. Дирекции направить письмо в РКБ им. Н.А. Семашко Лудуповой Е.Ю., в ДРКБ Бимбаеву Б.А., в МЗ РБ о предоставлении скидки на обследование преподавателям Медицинского института.
3. Всем преподавателям Медицинского института из группы риска по остеопорозу пройти остеоденситометрию до 30.04.18. 
4. Кафедре терапии провести  генетические исследования для уточнения влияния генетического фактора на риски развития остеопороза и связанных с ним переломов. 
5. Дирекции Медицинского института совместно с МЗ РБ провести работу по организации Центра профилактики остеопороза и службы профилактики повторных переломов на клинической базе (РКБ) до 01 октября 2018 г.

5. Кафедре терапии, госпитальной хирургии совместно с администрацией ГБУЗ «Городская поликлиника №1» провести анализ обращений с повреждениями опорно-двигательного аппарата (переломами) в травмпункт ГБУЗ «Городская поликлиника №1» за 2017 г. до 01.06.18.
По второму вопросу решили:

1. Информацию по рейтингу Павловой М.С., Цыремпилова С.В., Дырдуевой Н.Б. принять к сведению, ответственным по Медицинскому институту за воспитательную, учебно-методическую и научно-исследовательскую деятельность, всем  заведующим кафедрами усилить воспитательную, учебно-методическую и научно-исследовательскую работу. 
2. Отмечен низкий рейтинг кафедр терапии, последипломного образования и общественного здоровья и здравоохранения по  научно-исследовательской деятельности, зав. кафедрами терапии, последипломного образования и общественного здоровья и здравоохранения принять меры по улучшению рейтинга по  научно-исследовательской деятельности, увеличить число монографий, патентов. 

3. Отмечен низкий рейтинг кафедр общей патологии человека,  терапии и последипломного образования по воспитательной деятельности,  зав. кафедрами общей патологии человека,  терапии и последипломного образования принять меры по улучшению рейтинга по воспитательной деятельности, активизировать работу преподавателей по воспитательной деятельности согласно пунктов эффективного контракта, заполнять рейтинг по воспитательной деятельности в соответствии с требованиями. 
4. Отмечен низкий рейтинг кафедр последипломного образования, госпитальной хирургии и факультетской хирургии по учебно-методической  деятельности,  зав. кафедрами последипломного образования, госпитальной хирургии и факультетской хирургии принять меры по улучшению рейтинга по учебно-методической  деятельности, включить в планы УМД разработку электронных учебных курсов, видеолекций, пособий по СРС.
По третьему вопросу решили: 
1. Информацию по воспитательной и профориентационной работе  Павловой М.С. принять к сведению. 
2. Дирекции Медицинского института назначить отв. по профориентационной работе. 
3. Дирекции Медицинского института усилить работу по созданию положительного имиджа института в социальных сетях и СМИ. 
4. Дирекции Медицинского института объединить профориентационную работу с ДоВУЗовским Центром, Медицинской Палатой, Советом Молодых ученых, волонтерами-медиками.

5. Зав. кафедрами разработать «Университетские уроки» для школьников, активизировать работу с выпускниками медицинских колледжей. 
6. Дирекции Медицинского института ходатайствовать перед руководством о выделении квотных мест для абитуриентов из Кабанского района. 


По четвертому вопросу решили избрать Цыремпилова С.В. на должность старшего преподавателя кафедры АИФ.

По пятому вопросу в разном решили:

1. Утвердить оценку результатов деятельности штатных работников из числа профессорско-преподавательского состава медицинского института в соответствии со шкалой оценки от 0 до 10 баллов: за качественное исполнение должностных обязанностей – 20 баллов, за активное участие в общественной жизни – 5 баллов, за другие виды деятельности  - 5 баллов штатным работникам из числа профессорско-преподавательского состава Медицинского института по всем кафедрам.
2.  Преподавателям и студентам Медицинского института соблюдать Этический кодекс.

3.  Принять участие в I Трансбайкальской олимпиаде по акушерству и гинекологии в ФГБОУ ВО «Читинская государственная медицинская академия» Минздрава России 15-16 мая 2018 года (отв. каф. АГП). 
4.  Принять участие в вебинаре по первичной аккредитации 27.03.18 (отв. кафедра терапии).

5.  Организовать проведение ТУ по гериатрии (отв. Батудаева Т.И.), по РДТ (отв. Жданова и Бальхаев И.М.), по терапии (отв. Батудаева Т.И.). 
6. Принять предложение председателя Ученого Совета и.о. директора Занданова А.О. о организации кафедр неврологии и традиционной медицины, педиатрии (после успешного лицензирования специалитета «педиатрия»), поликлинической терапии и факультета последипломного образования за счет внутренней реорганизации кафедр.
Председатель Ученого Совета

к.м.н., доцент                                                                                                             А.О. Занданов 

Секретарь Ученого Совета, к.м.н., доцент                                                                Е.А. Ботоева

