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Современный 
университет 

•открытое 
академическое 
сообщество студентов и 
преподавателей;  

•саморазвивающаяся и 
динамичная социальная 
организация; 

•корпорация 
профессионалов.  
 



Инновация (повышение 
производительности труда) 

Механизмы внедрения 
инноваций: 

• Финансово-экономические, 

• Организационно-
экономические, 

• Управленческие, 
 

 



Противоречия современного 
университетского образования 

• полярное отношение к педагогическим 
инновациям и стремление к стабильности 
(социальные);  

• различие традиционной и инновационной 
парадигм (технологические),  

• конфликт между академической свободой и 
жестким регламентом образовательных 
программ и стандартов (политические),  

• различие между фундаментальной и 
предметной подготовкой (содержательные). 



Противоречия  
образовательного процесса 

• организационно-методологические 
(гуманизация информационно-
образовательного процесса, 
горизонтально-сетевые связи и  
иерархическая организационно-
управленческая структура), 



Противоречия  
образовательного процесса 

• организационно-технологические 
(традиционные пассивные способы 
обучения и новые образовательные 
технологии, интернет-сервисы, веб-
технологии); 



Противоречия  
образовательного процесса 

• организационно-методические: moodle  
(междисциплинарный подход, модульное 
обучение, рейтинг-контроль) и 
традиционная система  оценивания 
учебной деятельности,  СРС-информальное 
обучение и традиционная схема 
распределения учебной нагрузки студентов 
и преподавателей) 



Организационно-педагогический 
метакомплекс 

«мета» (др. греч. μετά) - 
«между, среди, после», 

«вслед, за, после, через», 
«вместе, совместно» 

 

 



Организационно-педагогический 
метакомплекс 

организационная сущность - 
группирующая, соорганизующая, 
регулирующая деятельность; 

технологическая сущность - 
деятельность, связанная с 
совершенствованием 
образовательного процесса.  

 

 



Организационно-педагогический метакомплекс 

 

1. Педагогический компонент 
(апробация технологий обучения, 

способов интерактивного 
взаимодействия, систем поддержки 

электронного обучения) 



Организационно-педагогический метакомплекс 

Технико-технологический компонент 
(апробация программно-технических, 
информационно-коммуникационных  
средств, виртуальных аудиторий) 



Организационно-педагогический метакомплекс 

Организационный компонент 
(организация и сопровождение 
педагогической, 
управленческой, деятельности) 



Организационно-педагогический 
метакомплекс 

Неформальная организационная 
структура университета 

• тьюториалы, 

• обучающие семинары, 

• корпоративные тренинги, 

• междисциплинарный семинар 


