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1. Общие положения
1.1.Образовательная программа магистратуры, реализуемая в ФГБОУ ВПО «Бурятский государственный университет»  по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование и профилю подготовки  Школьная пси​хология  представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную высшим учебным заведением самостоятельно с учетом требований рынка труда на основе федерального государственного образовательного стандарта по соответствующему направлению подготовки высшего  образования (ФГОС ВО).
Магистерская программа регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы практик, календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии.
1.2. Нормативные документы для разработки магистерской программы 44.04.02 Психолого-педагогическое образование
Нормативную правовую базу разработки данной магистерской программы составляют:
- Федеральный закон: «Об образовании в Российской Федерации»  от 21.12.2012 г. ФЗ-273 (с изменениями и дополнениями, вступившими в силу 06.05.2014 г.);
- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам  высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом МОиН от 19.12.2013 № 1367;
- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный приказом МОиН от 19.12.2013 № 1367;

- Нормативно-методические документы МОиН РФ; 
          - Устав, локально-нормативные акты ФГБОУ ВО «Бурятский государственный университет»    
1.3. Общая характеристика магистерской программы 44.04.02 Психолого-педагогическое образование по профилю  Школьная психология.

1.3.1. Цель магистерской программы
Целью ОП магистратуры 44.04.02  Психолого-педагогическое образование является обес​печение углубленной фундаментальной профессиональной подготовки квалифицированных конкурентноспособных специалистов, готовых к научно-исследовательской, научно-методической, образовательной и организационно-управленческой деятельности, психолого-педагогическому сопровождению дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования, в том числе инклюзивного образования.
1.3.2.
Срок освоения магистерской программы
Нормативный срок освоения ОП магистратуры по направлению подготовки 44.04.02  Психолого-педагогическое образование в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению составляет 2 года. Сроки освоения основной образовательной программы по заочной форме обучения, а также в случае сочетания различных форм обучения могут увеличиваться на пять месяцев относительно нормативного срока по очной форме обучения на основании решения ученого совета высшего учебного заведения.
1.3.3.
Трудоемкость магистерской программы
Общая трудоемкость освоения ОП определена в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование в 120 зачетных единиц за весь период обучения, и включает все виды аудиторной и самостоятельной работы студента, практики и время, отводимое на контроль качества освоения студентом ОП. Трудоемкость ОП по очной форме обучения за учебный год равна 60 зачетным единицам.

1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения магистерской программы
Лица, имеющие диплом бакалавра и желающие освоить магистерскую программу по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование, зачисляются в магистратуру по результатам вступительных испытаний, программы которых разрабатываются вузом с учетом требований к результатам освоения основных образовательных программ бакалавриата, по которым выпускник должен обладать следующими:   

         - общекультурными компетенциями (ОК):
способен использовать в профессиональной деятельности основные законы развития современной социальной и культурной среды (ОК-1);
 готов использовать основные положения и методы социальных, гуманитарных и экономических наук при решении социальных и профессиональных задач (ОК-4);
способен последовательно и грамотно формулировать и высказывать свои мысли, владеет русским литературным языком, навыками устной и письменной речи, способен выступать публично и работать с научными текстами (ОК-5);
готов использовать знания иностранного языка для общения и понимания специальных текстов (ОК-6);
владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации; имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией; осознает сущность и значение информации в развитии современного общества, способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-7);
 способен понять принципы организации научного исследования, способы достижения и построения научного знания (ОК-9);
  - профессиональными компетенциями (ПК):
общими для всех видов профессиональной деятельности (ОПК):
способен учитывать общие, специфические (при разных типах нарушений) закономерности и индивидуальные особенности психического и психофизиологического развития, особенности регуляции поведения и деятельности человека на различных возрастных ступенях (ОПК-1);
готов применять качественные и количественные методы в психологических и педагогических исследованиях (ОПК-2);
готов использовать методы диагностики развития, общения, деятельности детей разных возрастов (ОПК-3);
 - в деятельности по психолого-педагогическому сопровождению дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования (ПКПП):
 готов применять утвержденные стандартные методы и технологии, позволяющие решать диагностические и коррекционно-развивающие задачи (ПКПП-2);
способен осуществлять сбор и первичную обработку информации, результатов психологических наблюдений и диагностики (ПКПП-3);
способен к рефлексии способов и результатов своих профессиональных действий (ПКПП-4);
способен осуществлять психологическое просвещение педагогов и родителей по вопросам психического развития детей (ПКПП-5);
 готов руководить проектно-исследовательской деятельностью обучающихся (ПКПП-9);
 способен проводить консультации, профессиональные собеседования, тренинги для активизации профессионального самоопределения обучающихся (ПКПП-11).

 - в социально-педагогической деятельности (ПКСП):
 владеет методами социальной диагностики (ПКСП-6);
- в педагогической деятельности на дошкольной ступени общего образования (ПКД)

способен осуществлять сбор данных об индивидуальных особенностях дошкольников, проявляющихся в образовательной работе и взаимодействии со взрослыми и сверстниками (ПКД-5);
способен осуществлять взаимодействие с семьей, педагогами и психологами образовательного учреждения по вопросам воспитания, обучения и развития дошкольников (ПКД-6).
- в педагогической деятельности на начальной ступени общего образования (ПКНО):
 готов создавать условия, облегчающие адаптацию детей к учебному процессу на начальном этапе обучения в школе (ПКНО-4);
 готов во взаимодействии с психологом проводить комплекс мероприятий по профилактике трудностей адаптации детей к освоению образовательных программ основного общего образования (ПКНО-6);
готов осуществлять сбор данных об индивидуальных особенностях детей, проявляющихся в учебной работе и в общении со сверстниками (ПКНО-7).
2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников магистерской программы по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование, по профилю Школьная психология.
2.1.
Область профессиональной деятельности выпускников программ магистратуры   включает: образование;   социальную сферу.  
2.2.
Объекты профессиональной деятельности выпускника
Объектами профессиональной деятельности выпускников программ магистратуры в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению подготовки являются:
· обучение;
· воспитание;
· социализация
· индивидуально-личностное развитие обучающихся;
· здоровьеcберегающие технологии образования;
· психолого-педагогическое и социальное сопровождение обучающихся, педагогов и родителей в образовательных организациях различного типа;
2.3.
Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся  выпускники программы магистратуры  по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование в соответствии с ФГОС ВО:  
· психолого-педагогическое сопровождение общего образования, профессионального образования, дополнительного образования и профессионального обучения, в том числе психолого-педагогическая помощь детям, испытывающим трудности в освоении образовательных программ, развитии и социальной адаптации;
· психолого-педагогическое сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ);
· педагогическая;
· научно-исследовательская;
· научно-методическая;
· организационно-управленческая.
2.4.
 Выпускник  программы магистратуры  направления подготовки 44.04.02  Психолого-педагогическое образование по профилю  Школьная психология  в соответствии с определенными программой видами деятельности должен быть готов решать следующие профессиональные задачи:

 - общие для всех видов профессиональной деятельности: 

изучение и обеспечение оптимальных условий всестороннего психического, социально-культурного развития детей разных возрастов; 

разработка психолого-педагогических проектов, обеспечивающих эффективное взаимодействие участников образовательного процесса: коллективно-распределенную деятельность обучающихся, взаимодействие педагога и детей; 

эффективная организация образовательной среды для освоения различных видов деятельности обучающихся, испытывающих трудности в обучении, с поведенческими проблемами и проблемами межличностного взаимодействия; 

осуществление профессиональной деятельности в соответствии с нормативно-правовой базой, стандартами профессиональной деятельности и этическими нормами профессионального сообщества; 

организация и проведение мониторинговых исследований, разработка и реализация исследовательских и научно-практических проектов, анализ, обобщение и представление результатов собственной профессиональной деятельности; 

участие в проектировании и создании психологически комфортной и безопасной образовательной среды; 

организация и участие в междисциплинарных психолого-педагогических и социально-реабилитационных исследованиях и иных мероприятиях во взаимодействии со смежными специалистами; 

формирование у субъектов образования потребности в саморазвитии и самосовершенствовании; 

организация межличностных контактов и общения участников образовательного процесса в условиях поликультурной среды; 

- психолого-педагогическое сопровождение общего образования, профессионального образования, дополнительного образования и профессионального обучения, в том числе психолого-педагогическая помощь  детям, испытывающим трудности в освоении образовательных программ, развитии и социальной адаптации: 

контроль за ходом психического развития детей на различных ступенях образования в организациях различных типов и видов; 

разработка и реализация образовательных программ психолого-педагогического направления, повышение психологической компетентности участников образовательного процесса; 

осуществление в ходе психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса психологической диагностики, коррекционно-развивающей работы, психологического консультирования детей и их родителей, психологической профилактики в образовательных организациях различных типов; 

реализация индивидуально-ориентированных мер по снижению или устранению отклонений в психическом и личностном развитии детей;

 мониторинг сформированности компетенций обучающихся; 

разработка совместно с педагогами траекторий обучения обучающихся с учетом их индивидуальных и возрастных особенностей; 

взаимодействие с участниками образовательного процесса по проведению коррекционной и развивающей работы с детьми в ходе становления ведущей деятельности; 

разработка и реализация программ профилактики и коррекции девиаций и асоциального поведения подростков; 

организация и руководство проектно-исследовательской деятельностью обучающихся; 

организация и руководство системой помощи обучающимся в процессе их профессиональной ориентации и профессионального самоопределения; 

проведение экспертизы образовательной среды; 

исследование и разработка проектов командообразования в организациях образования и социальной сферы; 

- психолого-педагогическое сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ): 

контроль за ходом психического развития воспитанников с ОВЗ в образовательных организациях различных типов и видов; 

подбор и модификация психолого-педагогических и стандартизированных методов психологической диагностики для обследования детей разного возраста с сенсорными, речевыми, двигательными и интеллектуальными нарушениями; 

психологическая диагностика детей с разными типами ОВЗ в психолого-медико-социальных комиссиях и центрах психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи; 

психологическая оценка эффективности содержания и методов обучения детей с ОВЗ; 

психологическая коррекция социальной дезадаптации лиц с ОВЗ; 

консультирование детей и взрослых с ОВЗ, членов их семей и педагогов по проблемам воспитания и обучения, особенностям психического развития, жизненного и профессионального самоопределения; 

профилактика отклонений в психическом развитии детей с врожденными или приобретенными дефектами сенсорной, двигательной, интеллектуальной и эмоциональной сфер; 

анализ отечественных и зарубежных направлений и методов коррекционного и восстановительного обучения, их отбор и внедрение в практику коррекционного образования; 

- педагогическая деятельность: 

обеспечение условий для становления и развития ведущих деятельностей (предметной, игровой, учебной); 

осуществление контроля за выполнением образовательной программы и оказание необходимой педагогической и методической помощи для повышения эффективности образовательной работы; 

обеспечение оптимальных условий адаптации детей к образовательной организации на каждой возрастной ступени; 

оптимизация взаимодействия педагогов с ребенком с учетом возрастных и индивидуальных особенностей его развития в образовательном процессе; 

организация и проведение работы, направленной на повышение педагогической и нормативно-правовой компетентности педагогических работников и родителей обучающихся; 

- научно-исследовательская деятельность:

изучение, анализ и обобщение результатов отечественных и зарубежных научных исследований в области педагогики и психологии образования с целью определения проблем исследования; 

разработка и использование современных, в том числе информационных и компьютерных методов психолого-педагогического исследования, с использованием современных средств обработки результатов, баз данных и знаний (сетевых, интернет-технологий); 

проектирование и реализация научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ, исследовательских и социальных проектов в сфере образования, культуры, социальной защиты, здравоохранения; 

анализ и обобщение результатов исследовательских, развивающих, педагогических и иных социальных проектов в психолого-педагогической области; 

экспертиза образовательных программ, проектов, психолого-педагогических технологий с точки зрения их соответствия возрастным возможностям обучающихся и соответствия современным научным психологическим подходам в возрастной, педагогической и социальной психологии; 

создание методов и средств психологической диагностики нарушений развития; 

разработка и реализация коррекционно-образовательных программ психолого-педагогического направления, повышение психологической компетентности участников образовательного процесса;

 изучение закономерностей и особенностей психического развития детей и взрослых с различными психическими и физическими нарушениями в разных условиях, прежде всего в условиях коррекционного обучения; 

- научно-методическая деятельность: 

организация работы по методическому обеспечению содержания образования; 

анализ учебно-воспитательной работы в образовательных организациях и разработка рекомендаций и мероприятий по оптимизации образовательного процесса; 

сбор, систематизация и рецензирование методических и информационных материалов для эффективной организации образовательного процесса; 

научно-методическое сопровождение профессиональной деятельности специалистов в образовательных организациях; 

анализ образовательной среды и развивающих программ и технологий; 

психолого-педагогическое обеспечение процесса внедрения инновационных образовательных программ и технологий; 

оказание помощи педагогическим работникам в определении содержания, форм, методов и средств обучения и воспитания; 

работа с педагогическим коллективом образовательной организации по изменению стереотипного поведения в направлении формирования готовности к изменениям и инновациям; 

участие в разработке информационных и методических материалов; 

проектирование совместно с педагогами образовательной организации индивидуальных траекторий повышения их квалификации; 

- организационно-управленческая деятельность: 

разработка и реализация эффективной системы мер по защите и охране прав работников образовательной организации; 

развитие образовательной организации в соответствии с разработанными планами и программами развития организации; 

использование психологических знаний и технологий в процессе реализации принципов и современных научных подходов к формированию межличностных отношений в коллективе; 

разработка и внедрение эффективной организационной модели деятельности образовательной организации; 

обеспечение условий для создания психологической комфортной среды образовательной организации; 

организация и осуществление современного подхода в работе с персоналом (включая подбор педагогических и иных кадров, создание планов карьерного и профессионального роста внутри организации); 

организация внутриведомственного и межведомственного взаимодействия; 

разработка совместно с педагогами и другими специалистами образовательной организации стратегии и планов развития образовательной организации; 

создание модели эффективного управления мотивацией педагогов и других специалистов образовательной организации, в том числе с использованием моральных, материальных и иных стимулов.

3.  Компетенции выпускника ОП магистратуры по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование, формируемые в результате освоения  магистерской программы 
3.1. В результате освоения программы магистратуры у выпускника должны быть сформированы общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции.

3.2. Выпускник программы магистратуры должен обладать  следующими компетенциями:

 общекультурными компетенциями (ОК): 

- способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-1);

- готовностью действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за принятые решения (ОК-2);

- готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала (ОК-3);

общепрофессиональными компетенциями (ОПК):

- способностью выстраивать взаимодействие и образовательный процесс с учетом закономерностей психического развития человека и зоны ближайшего развития учащихся (ОПК-1); 

- способностью использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеть современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2); 

- умением организовывать межличностные контакты, общение (в том числе, в поликультурной среде) и совместную деятельность детей и взрослых (ОПК-3); 

- умением организовывать междисциплинарное и межведомственное взаимодействие специалистов для решения задач в области психолого-педагогической деятельности с целью формирования системы позитивных межличностных отношений, психологического климата и организационной культуры в образовательной организации (ОПК-4); 

- способностью проектировать и осуществлять диагностическую работу, необходимую в его профессиональной деятельности (ОПК-5); 

- владением современными технологиями проектирования и организации научного исследования в своей профессиональной деятельности на основе комплексного подхода к решению проблем профессиональной деятельности    (ОПК-6); 

- способностью анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7); 

- способностью применять психолого-педагогические и нормативно-правовые знания в процессе решения задач психолого-педагогического просвещения участников образовательного процесса (ОПК-8); 

- готовностью применять активные методы обучения в психолого-педагогической деятельности (ОПК-9);

- готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач профессиональной деятельности          (ОПК-10);

- готовностью руководить коллективом в сфере своей  профессиональной деятельности, толерантно воспринимать социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОПК-11).

профессиональными компетенциями (ПК), соответствующими виду   профессиональной деятельности, на который  ориентирована программа магистратуры:

· психолого-педагогическое сопровождение общего образования, профессионального образования, дополнительного образования и профессионального обучения, в том числе психолого-педагогическая помощь детям, испытывающим трудности в освоении образовательных программ, развитии и социальной адаптации: 
- способностью проводить диагностику психического развития детей и подростков (ПК-1); 

- способностью проектировать профилактические и коррекционно-развивающие программы (ПК-2); 

- способностью проектировать стратегию индивидуальной и групповой коррекционно-развивающей работы с детьми на основе результатов диагностики (ПК-3); 

- способностью конструктивно взаимодействовать со смежными специалистами по вопросам развития способностей детей и подростков (ПК-4); 

- готовностью использовать инновационные обучающие технологии с учетом задач каждого возрастного этапа (ПК-5); 

- способностью разрабатывать рекомендации субъектам образования по вопросам развития и обучения ребенка (ПК-6); 

- способностью проводить диагностику образовательной среды, определять причины нарушений в обучении, поведении и развитии детей и подростков (ПК-7); 

- способностью оказывать психологическое содействие оптимизации педагогического процесса (ПК-8); 

- способностью консультировать педагогов, администрацию, обучающихся по вопросам оптимизации учебного процесса (ПК-9); 

- способностью определять проблемы и перспективы профессиональной ориентации и профессионального самоопределения подростков в системе общего и дополнительного образования (ПК-10); 

- способностью выстраивать систему дополнительного образования в той или иной конкретной организации как благоприятную среду для развития личности, способностей, интересов и склонностей каждого обучающегося (ПК-11); 

- способностью создавать систему проектно-исследовательской деятельности обучающихся как в групповом, так и индивидуальном варианте (ПК-12);

- психолого-педагогическое сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ): 

- способностью выбирать и применять методы диагностики в практической работе с учетом особенностей ОВЗ детей и подростков (ПК-13); 

способностью проектировать профилактические и коррекционно-развивающие программы для детей с разными типами ОВЗ (ПК-14); 

- способностью проектировать стратегию индивидуальной и групповой коррекционно-развивающей работы с детьми с ОВЗ на основе результатов диагностики  (ПК-15);

- готовностью конструктивно взаимодействовать со смежными специалистами по вопросам развития способностей детей и подростков с ОВЗ (ПК-16);

- способность использовать инновационные обучающие технологии с учетом типа нарушенного развития ребенка и задач каждого возрастного этапа  (ПК-17);

- умением разрабатывать рекомендации субъектам коррекционного образования по вопросам развития и обучения ребенка  (ПК-18);

- способностью проводить диагностику образовательной среды, определять причины нарушений в обучении, поведении и развитии детей и подростков с ОВЗ  (ПК-19);

- умением оказывать психологическое содействие оптимизации педагогического процесса в образовательных организациях разного типа и вида (ПК-20);

- способностью консультировать педагогов, администрацию, обучающихся по вопросам оптимизации учебного процесса в образовательных организациях разного типа и вида  (ПК-21);
- способностью с учетом возрастных особенностей детей разрабатывать последовательность образовательных задач, направленных на сохранение и укрепление здоровья, психическое развитие и становление личности ребенка       (ПК-22);

- готовностью использовать современные инновационные методы и технологии в  проектировании образовательной работы  (ПК-23);

- способностью использовать и разрабатывать методы психолого-педагогической диагностики для выявления возможностей, интересов, способностей и склонностей детей, особенностей освоения образовательных программ  (ПК-24);

- способностью организовать совместную и индивидуальную деятельность детей раннего и дошкольного возраста (предметную, игровую, продуктивную)    (ПК-25);

- способностью разрабатывать и реализовывать индивидуально-ориентированные программы, направленные на устранение трудностей обучения и адаптации к образовательной среде  (ПК-26);

- готовностью использовать активные методы привлечения семьи к решению проблем ребенка в образовании (ПК-27);

- способностью проектировать и реализовывать образовательные и оздоровительные программы развития детей младшего возраста для образовательных организаций различных типов (ПК-28);

- способность совместно с психологом разрабатывать и оказывать помощь в реализации индивидуальных стратегий педагогического воздействия на детей, испытывающих трудности в обучении, взаимодействии со сверстниками и взрослыми  (ПК-29);

способностью проводить анализ и обобщение образовательной деятельности организации  (ПК-30);

- способность к конструктивному взаимодействию с родителями и специалистами, участвующими в образовательном процессе, для решения проблем воспитания, обучения и развития детей (ПК-31);

- способностью проводить экспертную оценку образовательной среды и методического обеспечения учебно-воспитательного процесса в организации и разрабатывать рекомендации по повышению их качества  (ПК-32);

·  научно-исследовательская деятельность: 

- способностью проводить теоретический анализ психолого-педагогической литературы  (ПК-33);

- способностью выделять актуальные проблемы развития современной системы образования, обучения и развития детей  (ПК-34);

- способностью критически оценивать адекватность методов решения исследуемой проблемы  (ПК-35);

- готовностью использовать современные научные методы для решения исследовательских проблем  (ПК-36);

- способностью разработать и представить обоснованный перспективный план исследовательской деятельности  (ПК-37);

- способностью организовать взаимодействие специалистов для достижения цели исследования (ПК-38);

- способностью выстроить менеджмент социализации результатов исследований  (ПК-39);

- способностью представлять научному сообществу исследовательские достижения в виде научных статей, докладов, мультимедийных презентаций в соответствии с принятыми стандартами и форматами профессионального сообщества  (ПК-40);

- способностью выделять исследовательскую проблему в контексте реальной профессиональной деятельности и проектировать программы ее изучения  (ПК-41);

научно-методическая деятельность: 

- способностью обеспечивать трансляцию передового профессионального опыта в коллективе  (ПК-42);

- способностью определить направления и способы оснащения образовательной работы методическими средствами  (ПК-43);

- способностью применять и пополнять имеющиеся знания в процессе структурирования материалов, обеспечивающих образовательный процесс  (ПК-44);

- готовностью осуществлять эффективное профессиональное взаимодействие, способствующее решению широкого круга задач психолого-педагогического и социального сопровождения  (ПК-45);

- способностью ориентироваться в современных технологиях и программах с учетом потребностей образовательной среды  (ПК-46);

- готовностью к содержательному взаимодействию с педагогическими кадрами по вопросам обучения и воспитания  (ПК-47);

- способностью восполнить дефициты информационного и методического оснащения образовательного процесса  (ПК-48);

- умением организовывать рефлексию профессионального опыта (собственного и других специалистов) (ПК-49);

- способностью выполнять супервизию «молодого специалиста»  (ПК-50);

- способностью превращать результаты анализа и экспертизы профессиональной деятельности в учебно-методические рекомендации  (ПК-51);

· организационно-управленческая деятельность: 

- способностью проводить экспертизу образовательной среды организации и определять административные ресурсы развития организации  (ПК-52);

- способностью разработать концепцию и программу развития организации на основе маркетингового исследования в области рынка образовательных услуг     (ПК-53);

- способностью организовать межпрофессиональное взаимодействие специалистов образовательной организации  (ПК-54);

- способностью определять и создавать условия, способствующие мотивационной готовности всех субъектов образовательного процесса к продуктивной деятельности  (ПК-55); 

- готовностью использовать современные технологии менеджмента  (ПК-56);  

- способностью определять круг потенциальных партнеров образовательной организации  (ПК-57);

- способностью планировать и проводить переговоры с российскими и зарубежными партнерами  (ПК-58).

 4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса при реализации магистерской программы 44.04.02 Психолого-педагогическое образование
В соответствии с п.39 Типового положения о вузе и ФГОС ВО магистратуры по направ​лению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование содержание и организация об​разовательного процесса при реализации данной ОП магистратуры регламентируется учебным планом; рабочими программами учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей); материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания обучающихся; программами учебных и про​изводственных практик; годовым календарным учебным графиком, а также методическими мате​риалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных технологий.
4.1. Календарный учебный график и учебный план подготовки магистра
Приложение 1.

4.2.
Аннотации рабочих программ дисциплин  ОП
Б1.Б.1. Теоретико-методологический модуль

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.Б.1.1.

«Современные проблемы науки и образования»
1. Цель освоения дисциплины - формирование у студентов системы философско-педагогических знаний с позиции современных достижений науки и образования. 

2. Место дисциплины в структуре  ОП

           К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины  «Современные проблемы науки и образования», относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин бакалавриата:  философия,   психология, педагогика, образование для устойчивого развития.
 Дисциплина «Современные проблемы науки и образования»  является основой для  изучения  дисциплин   «Методология  и  методы    научного  исследования»,
«Инновационные процессы в образовании», «Научные исследования  в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления».   
3. Краткое содержание дисциплины

Изучение данного курса позволит магистранту познакомиться с различными подходами к анализу особенностей научного познания, изучить основные концепции философии образования,  современные подходы в области философии науки. Настоящий курс призван развивать гуманистически ориентированное мировоззрение, выработать творческое педагогическое мышление на основе ознакомления с ведущими педагогическими идеями и концепциями, осознать ценность образования с точки зрения его прогностической значимости и освоению современных методов научного исследования и педагогического образования.
4. Требования к результатам освоения дисциплины:
4.1. Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 

 - способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-1);

 - готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала (ОК-3);

4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы.
4.3.Формы контроля: экзамен, 9 сем.
5.  Разработчики: БГУ, профессор кафедры общей педагогики, доктор педагогических наук, профессор  Н.Ж.Дагбаева 
Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.Б.1.2
«Методология и методы   научного исследования»
         1. Цель освоения дисциплины:  цель освоения дисциплины: формирование целостного представления о научно-исследовательской деятельности в системе профессиональной деятельности школьного психолога.
         2. Место дисциплины в структуре  ОП: дисциплина включена в  Гуманитарный, социальный и экономический цикл ОП, в теоретико-методологический модуль Б1.Б.1. Для освоения дисциплины  «Методология и методы научного исследования»  студенты используют знания, умения и навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин: «Современные проблемы науки и образования», «Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления», «Методы математической статистики в психолого-педагогических исследованиях».
3. Краткое содержание дисциплины

       Изучение данного курса позволит магистранту познакомиться с различными подходами к методологии  научного исследования,  изучить основные концепции научного познания, особенности   современных подходов к  научным исследованиям в области образования. Курс призван развивать деятельностный, творческий подход к научным исследованиям, ориентирован  на ознакомление с ведущими научными идеями и концепциями в области образования, определяющие содержание процесса организации научного исследования. Содержание дисциплины направлено на 
овладение знаниями, умениями и навыками, необходимыми для практической их реализации в области научных психолого-педагогических исследований, практическими способами поиска научной и профессиональной информации с использованием современных компьютерных средств, сетевых технологий, баз данных и знаний; методикой проведения теоретического и эмпирического научного исследования.

4. Требования к результатам освоения дисциплины

4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
- готовность  к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала (ОК-3);
4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы
4.3.Формы контроля: зачет, 9 сем. 
            5.  Разработчики: БГУ, доцент кафедры общей педагогики, доктор  педагогических наук  Маланов И.А.
Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.Б.1.3
«Инновационные процессы в образовании»
1.Цель освоения дисциплины: формирование общепедагогической культуры будущего специалиста в области инновационных процессов  в образовании  
2.Место дисциплины в структуре  ОП: дисциплина включена в    Гуманитарный, социальный и экономический цикл, в    Теоретико-методологический модуль.
Предлагаемая программа исходит из последовательной реализации идеи   профессиональной подготовки  студентов магистратуры   для интеграции знаний   в сфере  общих проблем образования и понимания необходимости  и значения инновационных процессов  в образовании.  
3.Краткое содержание дисциплины

           Содержание дисциплины включает в себя основные теоретические положения инновационных  тенденций в  системе образования, основные категории и понятия курса, сущность современных   инновационных процессов в стране, мире и регионе в сфере образования; рассматривается  нормативно-правовая база инновационной работы в образовательной организации, приоритетные направления исследований при конструировании инновационных процессов в сфере образования ; 

           В ходе освоения дисциплины  студенты магистратуры  овладевают  навыками проблемно ориентированного анализа и прогнозирования  и проектирования инновационных процессов в образовательном учреждении, методикой оценивания  
 эффективности  инновационной деятельности.
4.Требования к результатам освоения дисциплины

4.1. Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
- готовность  действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за принятые решения (ОК-2);

- способность  выстраивать взаимодействие и образовательный процесс с учетом закономерностей психического развития человека и зоны ближайшего развития учащихся (ОПК-1); 

- готовность  использовать инновационные обучающие технологии с учетом задач каждого возрастного этапа (ПК-5); 

4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы
4.3. Формы контроля: экзамен, 9 сем.
 5. Разработчики: БГУ, доцент кафедры педагогики начального и дошкольного образования, кандидат педагогических наук З.Б. Лопсонова.

 Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.Б.1.4
«Информационные технологии в профессиональной деятельности»
1. Цель освоения дисциплины: формирование систематизированных знаний в области информационных технологий, формирование представления о роли и месте информатизации образования в информационном обществе. 
2. Место дисциплины в структуре  ОП: дисциплина включена в    Гуманитарный, социальный и экономический цикл, в    Теоретико-методологический модуль.

  Освоенные знания будут использоваться студентами магистратуры при изучении дисциплины «Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления», в работе над магистерской диссертацией.
3.Краткое содержание дисциплины

          Содержание дисциплины включает в себя основные теоретические положения  и  современные приемы и методы использования ИТ   в различных видах учебной и воспитательной деятельности; возможности практической реализации обучения, ориентированного на развитие личности в условиях использования технологий мультимедиа, информационных систем, функционирующих на базе вычислительной техники, обеспечивающих автоматизацию ввода, накопления, обработки, передачи, оперативного управления информацией;
          Освоение содержания программы предполагает формирование умений анализировать и проводить квалифицированную экспертную оценку качества электронных образовательных ресурсов и программно-технологического обеспечения для их внедрения в учебно-образовательный процесс,  использовать информационные технологии в процессе преподавания и научно-исследовательской деятельности.  
4.Требования к результатам освоения дисциплины

          4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
- способность ориентироваться в современных технологиях и программах с учетом потребностей образовательной среды  (ПК-46);

    4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы

 4.3.Формы контроля: зачет в А сем.
5.  Разработчики: БГУ,  доцент кафедры кафедры математики и технологии, кандидат педагогических наук Л.Б. Лубсанова
Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.Б.1.5
«Деловой иностранный язык»
       1.Цель освоения дисциплины: совершенствование коммуникативной, профессиональной и самообразовательной компетенции во всех видах речевой деятельности для делового общения, формирование личности специалиста, способного и желающего участвовать в межкультурной коммуникации на изучаемом языке, самостоятельно совершенствоваться и активно использовать полученные знания в профессиональной деятельности. 
       2.Место дисциплины в структуре  ОП
 Дисциплина Б1.Б.1.5 «Деловой иностранный язык» является нормативным курсом цикла Б 1. Гуманитарных, социальных и экономических дисциплин, входит  в Теоретико-методологический модуль ОП.
       3.Краткое содержание дисциплины

Программа включает в себя изучение особенностей делового стиля; грамматические конструкции и лексические реалии, характерные для делового стиля в английском языке, языка деловых конференций и симпозиумов; различные жанры текста; основные приемы написания писем, составления контрактов, ведения деловых переговоров; формальные признаки логико-смысловых связей между элементами текста; правила написания жалоб и предложений, а также педагогическую терминологию.  

Освоение содержания курса учит пользоваться языковой и контекстуальной догадкой для раскрытия значения незнакомых слов; написать письмо, составить контракт, а также переводить профессионально значимые тексты с иностранного языка на русский и с русского языка на иностранный; анализировать специальную литературу, обсуждать и представлять её, как в устной, так и в письменной форме; правильно оформить реферат, составить тематический двуязычный глоссарий с транскрипцией английских терминов; составлять аннотации текста по специальности; продуцировать деловой текст; целенаправленно обмениваться информацией профессионального характера по определенной теме; 

В результате изучения курса «Деловой иностранный язык» студенты овладевают способами пополнения профессиональных знаний на основе использования оригинальных источников, в том числе электронных и на иностранном языке, из разных областей общей и профессиональной культуры.

          4.Требования к результатам освоения дисциплины

4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
- готовность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач профессиональной деятельности (ОПК-10);

4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц 
4.3.Формы контроля: зачет в 9 сем., экзамен в А сем.
       5.  Разработчики: БГУ, профессор кафедры иностранных языков для гуманитарных факультетов, кандидат педагогических наук Л.П. Ковалева.
Б1.В.1. Профессионально-теоретический модуль

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.В.1.1
«Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления»
1.Цель освоения дисциплины: формирование у студентов  магистратуры целостного представления  о научных исследованиях в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления. 

2.Место дисциплины в структуре  ОП: дисциплина «Научные исследования в профессиональной  деятельности  психолого - педагогического направления»  входит в 
Профессионально-теоретический модуль ОП.

Для освоения дисциплины  магистранты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин бакалавриата, раскрывающих особенности качественных и количественных методов педагогики и психологии, экспериментальной психологии, методологии психологического исследования, а также магистратуры:  «Современные проблемы науки и образования», «Методология и методы  научного исследования».

Освоение дисциплины «Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления» является необходимой основой для последующего изучения дисциплин: «Формирование психологически комфортной и безопасной среды»,  «Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления».
3.Краткое содержание дисциплины

Содержание программы включает в себя основные сведения о методологии, методах, этапах  реализации научных исследований;  теоретические подходы к определению и изучению основных проблем научных исследований в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления; предполагает формирование умений по организации, выбору средств, приемов обоснованию понятийно-категориального аппарата психологического, педагогического и психолого-педагогического исследования; развитие опыта организации межличностных контактов, общения (в том числе, в поликультурной среде), совместную деятельность детей и взрослых при проведении научных исследований; овладение методами просвещения субъектов образовательного процесса.

4.Требования к результатам освоения дисциплины

         4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
- владение современными технологиями проектирования и организации научного исследования в своей профессиональной деятельности на основе комплексного подхода к решению проблем профессиональной деятельности    (ОПК-6); 

- готовность использовать современные научные методы для решения исследовательских проблем  (ПК-36).
         4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы

4.3.Формы контроля: экзамен в А сем.
5. Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук  С.С. Бакшиханова.
Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.В.1.2
«Культурно-исторический и деятельностный подход в психологии и образовании»
1.Цель освоения дисциплины: формирование у студентов магистратуры целостного представления о сущности культурно-исторического и деятельностного подхода в психологии и образовании.
2.Место дисциплины в структуре  ОП: дисциплина «Культурно-исторический и деятельностный подход в психологии и образовании» входит в Профессионально-теоретический модуль ОП.

Для освоения дисциплины «Культурно-исторический и деятельностный подход в психологии и образовании» студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплины «Современные проблемы науки и образования»  «Методология и методы  научного исследования».

Освоение дисциплины «Культурно-исторический и деятельностный подход в психологии и образовании» является необходимой основой для последующего изучения дисциплин: «Формирование психологически комфортной и безопасной среды», «Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления», «Социальная психология детства».

3.Краткое содержание дисциплины

        Содержание дисциплины включает в себя характеристику феноменологии и закономерностей развития человека в разные возрастные периоды, закономерностей психической регуляции поведения; знакомит со способами определения индивидуальных траекторий развития учащихся в учебно-воспитательном процессе; раскрывает теоретические аспекты культурно-исторического и деятельностного подхода;  формирует умение оценивать особенности социальной и культурной среды в реальной ситуации развития.
4.Требования к результатам освоения дисциплины

       4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
- способность оказывать психологическое содействие оптимизации педагогического процесса (ПК-8); 

- готовность использовать современные инновационные методы и технологии в проектировании образовательной работы  (ПК-23);

       4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы

       4.3.Формы контроля: зачет в А сем.
5.  Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук С.С.Бакшиханова
 

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.В.1.3
«Социальная психология образования»
1.Цель освоения дисциплины: формирование у студентов магистратуры целостных представлений о закономерностях поведения  и деятельности человека в обществе, готовности к профессиональной деятельности  по социально-психологическому сопровождению образовательного процесса.
2.Место дисциплины в структуре  ОП: дисциплина «Социальная психология образования» входит в Профессионально-теоретический модуль ОП.

Изучение дисциплины «Социальная психология образования»  опирается на знания, полученные студентами в ходе освоения курсов «Социальной психологии детства»,  «Организации профессиональной деятельности психолого-педагогического направления».

Освоение дисциплины  «Социальная психология образования»  является необходимой основой для последующего изучения дисциплин:  «Социально-психологический тренинг»,  «Педагогическая диагностика и мониторинг».  
3.Краткое содержание дисциплины
       Содержание дисциплины включает в себя знакомство с основными принципами, понятиями и закономерностями социальной психологии образования; в нем выделены основные направления исследований в этой области, дана характеристика особенностей исследования социально-психологических процессов в области образования. В программе раскрыты особенности   взаимодействия   участников образовательного процесса, возможности  организации их коммуникации, методы и методики диагностики социального развития личности в образовательном процессе. 
4.Требования к результатам освоения дисциплины

         4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
- способность  определять проблемы и перспективы профессиональной ориентации и профессионального самоопределения подростков в системе общего и дополнительного образования (ПК-10); 

- способность  выстраивать систему дополнительного образования в той или иной конкретной организации как благоприятную среду для развития личности, способностей, интересов и склонностей каждого обучающегося (ПК-11); 

- способность  выстраивать взаимодействие и образовательный процесс с учетом закономерностей психического развития человека и зоны ближайшего развития учащихся (ОПК-1); 

4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы

4.3.Формы контроля: экзамен, 9 сем.
5.Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат педагогических наук Н.Б. Дондобон
Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.В.1.4
«Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды»
1.Цель освоения дисциплины: формирование целостного представления у студентов о психологически комфортной и безопасной среде и способах ее создания. 

2.Место дисциплины в структуре  ОП: дисциплина «Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды» входит в Профессионально-теоретический модуль ОП.

Для освоения дисциплины  студенты магистратуры используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин  бакалавриата: «Теория обучения и воспитания», «Социальная педагогика», «Социальная психология», «Психологическая служба образовательного учреждения», «Поликультурное образование», «Методология и методы психологического исследования». 

Освоение дисциплины   является необходимой основой для последующего изучения дисциплин:  «Методология и методы научного исследования»,   «Культурно-исторический и деятельностный подход в психологии и образовании».
3.Краткое содержание дисциплины

       Содержание дисциплины включает в себя знакомство с основными характеристиками психологической безопасности образовательной среды, особенностями социального взаимодействия, воздействия и общения в условиях образовательной среды; в нем выделены причины и закономерности затрудненного общения или агрессивного поведения, риски и угрозы психологической безопасности образовательной среды и их классификацию; дана характеристика  методов оценки особенностей и степени социальной напряженности в отношениях ребенка с окружающей социальной и образовательной средой; показаны признаки и показатели уровня психологического стресса, способы их интерпретации. В ходе изучения дисциплины студенты осваивают технологии создания психологической безопасности образовательной среды; формируют опыт оценки внешних  и внутренних факторов риска нарушения образовательного пространства (выявлять причины и проявления психологического насилия, затрудненного общения и агрессивного поведения в образовательной среде); учатся вести мониторинг  психологической безопасности образовательной среды, технологиями обеспечения психологической безопасности в педагогическом взаимодействии.

4.Требования к результатам освоения дисциплины

       4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
- способностью проводить диагностику образовательной среды, определять причины нарушений в обучении, поведении и развитии детей и подростков (ПК-7); 

- способностью анализировать и прогнозировать риски образовательной среды, планировать комплексные мероприятия по их предупреждению и преодолению (ОПК-7); 

        4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы

        4.3.Формы контроля: зачет в А сем.
5.  Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук С.С. Бакшиханова
Б1.В.2. Прикладной модуль
Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.В.2.1
«Специальная психология с практикумом»
1.Цель освоения дисциплины: знакомство магистрантов с клинико-психолого-педагогическими особенностями психики детей с различными трудностями развития  и формирование навыков умений дифференциальной диагностики сходных состояний
2.Место дисциплины в структуре  ОП:  дисциплина «Специальная психология с практикумом» входит в Прикладной модуль ОП.
3.Краткое содержание дисциплины

В содержание программы входит материал об основных и специфических закономерностях отклоняющегося психического развития, раскрыты клинико-психолого-педагогические характеристики различных групп детей с ограниченными возможностями развития, принципы, методы, методики и направления психологической диагностики детей с нарушениями психического развития.

В программе предусмотрено проведение психологического обследования детей, оформление психолого-педагогического заключения и формулирование психолого-педагогического  диагноза и   психолого-педагогических рекомендаций и определение условно-вероятностных  прогнозов  психического развития; формирование опыта владения мало- и высокоформализованными методами и методиками дифференциальной диагностики трудностей психического развития.

4.Требования к результатам освоения дисциплины

       4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
- способностью проводить диагностику психического развития детей и подростков (ПК-1); 

 способностью разрабатывать и реализовывать индивидуально-ориентированные программы, направленные на устранение трудностей обучения и адаптации к образовательной среде  (ПК-26);

- способность совместно с психологом разрабатывать и оказывать помощь в реализации индивидуальных стратегий педагогического воздействия на детей, испытывающих трудности в обучении, взаимодействии со сверстниками и взрослыми  (ПК-29);

       4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы

       4.3.Формы контроля: экзамен в В сем.
5.  Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук Т.И. Янданова

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.В.2.2
«Организация  деятельности психолого-педагогического направления»
1.Цель освоения дисциплины:  формирование целостного представления у студентов о возможностях организации профессиональной деятельности психолого-педагогичес-кого направления.
2.Место дисциплины в структуре  ОП: дисциплина  входит в Прикладной модуль ОП.
Для освоения дисциплины «Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления» студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин бакалавриата «Психолого-педагогическое взаимодействие участников образовательного процесса», «Профессиональная этика в психолого-педагогической деятельности».

Освоение дисциплины «Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления»  является необходимой основой для последующего изучения дисциплин: «Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды», «Социальная психология детства», «Компетентностный подход в высшем образовании».
3.Краткое содержание дисциплины

          В содержание программы входит материал об основных принципах и этических нормах оказания психологической помощи в системе образования; в программе раскрыты концепции психологической службы образования и  закономерности              организации междисциплинарного и межведомственного взаимодействия специалистов для решения задач в области психолого-педагогической деятельности.
          В процессе изучения дисциплины студенты изучают способы организации конструктивного взаимодействия, общения и сотрудничества с различными специалистами. В программе предусмотрена подготовка студентов к  проектированию и реализации организационной модели собственной профессиональной психолого-педагогической деятельности.  
 4.Требования к результатам освоения дисциплины

         4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
- способностью проектировать профилактические и коррекционно-развивающие программы (ПК-2); 

- способностью проектировать стратегию индивидуальной и групповой коррекционно-развивающей работы с детьми на основе результатов диагностики (ПК-3); 

         4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы

4.3.Формы контроля: зачет в 9 сем.
5.  Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук С.С. Бакшиханова
Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.В.2.3
«Практикум по школьной прикладной психологии»
1.Цель освоения дисциплины: формирование целостного представления о сущности специфике организации школьной прикладной психодиагностики и умений в области планирования и проведения диагностического минимума / или углубленного психодиагностического обследования.
2.Место дисциплины в структуре  ОП:  дисциплина  входит в Прикладной модуль. 

Для освоения дисциплины «Практикум по школьной прикладной психологии» студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин бакалавриата «Качественные и количественные методы психологического и педагогического исследования», «Психолого-педагогическая диагностика», «Психологическая диагностика развития дошкольников», «Психологическая диагностика развития младших школьников», «Психологическая диагностика развития подростков».

Освоение дисциплины «Практикум по школьной прикладной психологии» является необходимой основой для последующего изучения дисциплин: «Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления», «Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды»,  «Методы математической статистики в психолого-педагогических исследованиях».  

3.Краткое содержание дисциплины

          В содержание программы входит материал о специфике школьной прикладной психологии;  студенты знакомятся с этапами и организацией психодиагностической и диагностико-коррекционной работы в образовательных организациях, осваивают методы и методики школьной прикладной психодиагностики. Предусмотренная в программе связь теории и практики позволяет студентам освоить основы использования в образовательном процессе дескриптивных и стандартизированных методов школьной прикладной психодиагностики.

           В программе предусмотрена подготовка студентов к реализации индивидуального углубленного психодиагностического обследования и диагностического минимума; формируется умение представлять, описывать, интерпретировать результаты диагностики, составлять аналитические справки; формулировать психологический диагноз.
4.Требования к результатам освоения дисциплины

          4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: ПК-6, ОПК-5
 4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы

 4.3.Формы контроля: зачет, 9 сем.
5.  Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук С.С. Бакшиханова

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.В.2.4
«Методы практической социальной психологии в образовании»
1.Цель освоения дисциплины:  расширение общей теоретической подготовки магистрантов, а также формирование у них практических умений и навыков оказания психологической помощи с использованием методов практической социальной психологии.
2.Место дисциплины в структуре  ОП:  дисциплина  входит в Прикладной модуль.
 
Для освоения дисциплины  «Методы практической социальной психологии в образовании»  студенты магистратуры используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин бакалавриата  «Социальная психология», «Психологическая помощь», «Поликультурное образование».

Освоение дисциплины «Методы практической социальной психологии в образовании» является необходимой основой для последующего изучения дисциплин магистратуры:  «Психология межэтнических отношений», «Психологическое консультирование в образовании», «Компетентностный подход в высшем образовании».
3.Краткое содержание дисциплины

          Содержание дисциплины «Методы практической социальной психологии в образовании» включает в себя изучение  особенностей практической социальной психологии как отрасли психологической науки;  теоретико-методологических и методических проблем социально-психологической диагностики; основ  диагностики, социально-психологического тренинга и консультирования. Курс предполагает освоение опыта работы   по основным направлениям деятельности практического психолога в образовании.
4.Требования к результатам освоения дисциплины

          4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
 - умением организовывать междисциплинарное и межведомственное взаимодействие специалистов для решения задач в области психолого-педагогической деятельности с целью формирования системы позитивных межличностных отношений, психологического климата и организационной культуры в образовательной организации (ОПК-4); 

 - способностью применять психолого-педагогические и нормативно-правовые знания в процессе решения задач психолого-педагогического просвещения участников образовательного процесса (ОПК-8); 

 4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы

 4.3.Формы контроля: зачет в В сем.
5.  Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук С.С. Бакшиханова
Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.В.2.5
«Психология межэтнических отношений»
1.Цель освоения дисциплины: формирование целостного представления о сущности и специфике психологии межэтнических отношений в поликультурном пространстве.

2.Место дисциплины в структуре  ОП:  дисциплина  входит в Прикладной модуль.
 

Для освоения дисциплины «Психология межэтнических отношений» обучающиеся используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин  «Современные проблемы науки и образования»,  Антропология.
Освоение дисциплины  «Психология межэтнических отношений»  является необходимой основой для последующего изучения дисциплин  «Методы практической социальной психологии в образовании», «Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления».  

3.Краткое содержание дисциплины

 В содержание программы  входит характеристика основных понятий социальной психологии, этнопсихологии, взаимосвязи с педагогикой, психологией;  раскрываются пути развития этнопсихологии; особенности развития культуры в различных исторических и этнокультурных условиях; влияние традиционных систем воспитания и социализации на развитие личности в различных этнических культурах.     

Студенты знакомятся с особенностями аргументирования и осуществления психолого-педагогического анализа процесса обучения с позиций этнопсихологического подхода,  осваивают опыт планирования воспитательной работы в полиэтнической среде  образовательного учреждения; овладевают навыками  оптимизации и  развития поликультурных отношений в рамках современного педагогического процесса в   образовательной  организации.
4.Требования к результатам освоения дисциплины

         4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций:  
- умением организовывать межличностные контакты, общение (в том числе, в поликультурной среде) и совместную деятельность детей и взрослых (ОПК-3); 

- готовностью руководить коллективом в сфере своей  профессиональной деятельности, толерантно воспринимать социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОПК-11).

4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы

4.3.Формы контроля: зачет в В сем.
5.  Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат педагогических наук Н.Б. Дондобон
  Дисциплины по выбору
Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.ДВ.1.1.
«Социальная психология детства»
1.Цель освоения дисциплины

2.Место дисциплины в структуре  ОП: дисциплина Б1.ДВ.1.1. «Социальная психология детства» относится к  блоку дисциплин по выбору.

Изучение дисциплины «Социальная психология детства» опирается на знания, полученные студентами в ходе освоения дисциплин бакалавриата «Социальная психология», «Психология развития», магистратуры «Социальной психологии образования».
Освоение дисциплины «Социальная психология детства» является необходимой основой для последующего изучения дисциплин: «Практикум по школьной прикладной психологии», «Социально-психологический тренинг», «Педагогическая диагностика и мониторинг».

3.Краткое содержание дисциплины

          В содержание программы  входит характеристика   принципов, законов и понятий социальной психологии детства;  основных направлений в исследовании проблем социальной психологии детства; в курсе изучаются диагностические методы социального развития личности в детстве, особенности коммуникации, групповой диагностики. В ходе изучения курса студенты осваивают опыт организации коммуникации и организации социального взаимодействия учащихся с участниками образовательного процесса в ОУ.

4.Требования к результатам освоения дисциплины

         4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
- способностью конструктивно взаимодействовать со смежными специалистами по вопросам развития способностей детей и подростков (ПК-4); 

 - способностью оказывать психологическое содействие оптимизации педагогического процесса (ПК-8); 

- способностью с учетом возрастных особенностей детей разрабатывать последовательность образовательных задач, направленных на сохранение и укрепление здоровья, психическое развитие и становление личности ребенка  (ПК-22);

4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы

4.3.Формы контроля: зачет в 9 сем.
5.  Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат педагогических наук Н.Б. Дондобон
  Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.ДВ.1.2.
«Психолого-педагогическая экспертиза»
1. Цель освоения дисциплины: формирование оценочных компетенций в области проектирования и экспертизы образовательных программ  в условиях развития инновационных процессов, повышения требований к качеству образования.  
2. Место дисциплины в структуре  ОП: дисциплина Б1.ДВ.1.2. «Психолого-педагогическая экспертиза» относится к  блоку дисциплин по выбору.  Для успешного формирования профессиональной грамотности студентов необходимы знания по образовательному праву, теории управления и оценки деятельности ОУ.

Освоение дисциплины  является важным для изучения курсов профессионально-теоретического модуля и использования в практической  деятельности.

3. Краткое содержание дисциплины: 
          В содержание программы  входит характеристика   принципов  и понятий психолого-педагогической экспертизы;  основных особенностей и направлений  в реализации психолого-педагогической экспертизы в образовательной среде; в курсе изучаются основные пути и методы проведения экспертизы образовательной среды организации и определения административных ресурсов  развития образовательной организации.   
4.Требования к результатам освоения дисциплины:

          4.1. Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
- способность проводить экспертную оценку образовательной среды и методического обеспечения учебно-воспитательного процесса в организации и разрабатывать рекомендации по повышению их качества  (ПК-32);

- способность  проводить экспертизу образовательной среды организации и определять административные ресурсы развития организации  (ПК-52);

          4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы

          4.3.Формы контроля: зачет в 9 сем.
5.  Разработчики: БГУ, профессор кафедры педагогики начального и дошкольного образования, доктор педагогических наук Малунова Г.С.
Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.ДВ.2.1.
«Психологическое консультирование в образовании»
1.Цель освоения дисциплины:  формирование профессиональной компетенции студентов, обеспечивающей эффективное проведение психологического консультирования в образовании.
2.Место дисциплины в структуре  ОП: дисциплина Б1.ДВ.2.1. «Психологическое консультирование в образовании» относится к  блоку дисциплин по выбору.

Для освоения дисциплины  «Психологическое консультирование в образовании»  студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплины  «Методология и методы  научного исследования», «Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления», «Практикум по школьной прикладной психологии», «Методы практической социальной психологии в образовании», «Социальная психология детства».

Освоение дисциплины «Психологическое консультирование в образовании» является необходимой основой для подготовки магистерской диссертации.

3.Краткое содержание дисциплины

          В содержание программы входит характеристика методологических основ,  понятий и теорий психологического консультирования;  принципов подбора адекватных проблеме клиента техник и методов психологического консультативного воздействия.

          В курсе изучаются  основные консультативные техники и приемы работы в образовательных учреждениях; формируются навыки диагностирования психологических проблем детей и подбора адекватных методик для помощи им в решении этих проблем; формируется опыт работы с клиентами на разных этапах психологического консультирования в школе и ДОУ.

4.Требования к результатам освоения дисциплины

         4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
- способность  консультировать педагогов, администрацию, обучающихся по вопросам оптимизации учебного процесса (ПК-9); 

- способность к конструктивному взаимодействию с родителями и специалистами, участвующими в образовательном процессе, для решения проблем воспитания, обучения и развития детей (ПК-31);

         4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы

4.3.Формы контроля: зачет в В сем.
5.  Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук Т.В. Гармаева
  

Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.ДВ.2.2.
«Педагогическое проектирование»
1.Цель освоения дисциплины: формирование профессиональных компетенций студентов, обеспечивающей эффективное  владение современными технологиями проектирования и организации научного исследова​ния. 
2.Место дисциплины в структуре  ОП:  дисциплина Б1.ДВ.2.2. «Педагогическое проектирование» относится к  блоку дисциплин по выбору.

Для успешного формирования профессиональных компетенций  студентов необходимы знания по образовательному праву, теории проектной деятельности в образовании, «Современные проблемы науки и образования»
Освоение дисциплины  «Педагогическое проектирование» является важным для изучения дисциплин «Организация деятельности психолого-педагогического направления», «Компетентностный подход в высшем образовании»  и использования в практической  деятельности.

3.Краткое содержание дисциплины

          В содержание программы  входит характеристика   принципов  и понятий  педагогического проектирования;  основных особенностей и направлений  в реализации  педагогических проектов в образовательных организациях; в курсе изучаются основные методы разработки и реализации педагогических проектов в образовательной деятельности организации . 
4.Требования к результатам освоения дисциплины

        4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций:  
- способность создавать систему проектно-исследовательской деятельности обучающихся как в групповом, так и индивидуальном варианте (ПК-12);

4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы

4.3.Формы контроля: зачет в В сем.
5.  Разработчики: БГУ, доцент кафедры  педагогики начального и дошкольного образования, кандидат педагогических наук З.Б. Лопсонова.
Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.ДВ.3.1.
«Методы математической статистики в психолого-педагогических исследованиях»
1.Цель освоения дисциплины:  формирование целостного представления о современных методах анализа данных, используемых в психолого-педагогических исследованиях.
2.Место дисциплины в структуре  ОП: дисциплина Б1.ДВ.3.1. «Методы математической статистики в психолого-педагогических исследованиях» относится к  блоку дисциплин по выбору.

Для освоения дисциплины  «Методы математической статистики в психолого-педагогических исследованиях»  студенты используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин  «Методология и методы  научного исследования»,  «Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления», «Практикум по школьной прикладной психодиагностике».

Освоение дисциплины «Методы математической статистики в психолого-педагогических исследованиях» является необходимой основой для подготовки магистерской работы.

3.Краткое содержание дисциплины
          В содержание программы  входят основные характеристики описательной и индуктивной статистики;  конвенциальные значения, основные гипотезы исследования и алгоритм их проверки; теория психологических измерений; в курсе изучаются основные методы сбора, первичной  обработки, интерпретации результатов психологических наблюдений и диагностики психических явлений;
4.Требования к результатам освоения дисциплины

        4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
- способность  использовать научно-обоснованные методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеть современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2); 

          4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы

 4.3.Формы контроля: зачет в 9 сем.
5.  Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук С.С. Бакшиханова
Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.ДВ.3.2.
«Педагогическая диагностика и мониторинг»
           1.Цель освоения дисциплины:  вооружение студентов магистратуры научными основами изучения личности и   практическими навыками в   педагогической психодиагностике.
            2.Место дисциплины в структуре  ОП: дисциплина Б1.ДВ.3.2. «Педагогическая диагностика и мониторинг» относится к  блоку дисциплин по выбору.

Для освоения дисциплины «Педагогическая диагностика и мониторинг» обучающиеся используют знания, умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплины «Методология и методы научного исследования», «Методы математической статистики в психолого-педагогических исследованиях».
Освоение дисциплины «Педагогическая диагностика и мониторинг» является необходимой основой для последующего изучения дисциплин «Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления», «Организация деятельности психолого-педагогического направления», «Психолого-педагогическая экспертиза» 
       3.Краткое содержание дисциплины

        Изучение дисциплины направлено на освоение научных психолого-педагогических закономерностей и принципов оценки качества образовательного процесса; на овладение способами ведения мониторинга развития  системы компетенций  школьников. Содержание курса предусматривает разработку студентами магистратуры комплексов педагогической диагностики ключевых компетенций   школьников, на этой основе обеспечивается формирование у студентов навыков  организации  процедуры психолого-педагогической диагностики универсальных учебных действий   школьников, анализа и интерпретации ее результатов. Освоение курса обеспечивает развитие опыта переноса теории  педагогики и психологии на практику мониторинговых исследований качества образования;

        4.Требования к результатам освоения дисциплины

4.1. Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
- способность  использовать и разрабатывать методы психолого-педагогической диагностики для выявления возможностей, интересов, способностей и склонностей детей, особенностей освоения образовательных программ  (ПК-24);

- способность  проводить анализ и обобщение образовательной деятельности организации  (ПК-30);

4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единиц
4.3.Формы контроля: зачет, 9 семестр
       5. Разработчики: БГУ, профессор кафедры психологии детства, кандидат педагогических наук Н.Б. Дондобон
Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.ДВ.4.1.
«Социально-психологический тренинг»
       1.Цель освоения дисциплины: повышение и расширение социально-психологической и коммуникативной компетентности магистрантов, их знакомство с основными направлениями групповой работы, повышение уровня профессиональной компетенции педагога, формирование позитивной направленности, эмпатийности, рефлексии. 

         2.Место дисциплины в структуре  ОП: дисциплина Б1.ДВ.4.1. «Социально-психологический тренинг» относится к  блоку дисциплин по выбору.

       Для успешного овладения данной дисциплиной студентам необходимы знания,    умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин  «Методология и методы научного исследования», «Практикум по школьной прикладной психологии», «Методы практической социальной психологии в образовании», «Социальная психология детства».   

       Освоение дисциплины  «Социально-психологический тренинг»  является значимым для изучения дисциплин профессионального цикла ОП магистратуры:  «Методы практической социальной психологии», «Психологическое консультирование в образовании».
       3.Краткое содержание дисциплины
Программа дисциплины  «Социально-психологический тренинг»  включает в себя сведения об основных достижениях социальной психологии в области теории и практики общения в группах, тенденциях развития коммуникативного процесса в отечественной и зарубежной психологии; знакомит с теоретическими и методическими проблемами СПТ.
 В процессе изучения курса формируются умения  анализировать, проектировать, прогнозировать модели построения психокоррекционных групп;  переносить теоретические знания о сущности СПТ на практику совершенствования профессионального мастерства магистрантов; применять компьютерную технику и информационные технологии в процессе проведения СПТ.

        4.Требования к результатам освоения дисциплины

 4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций: 
- готовность применять активные методы обучения в психолого-педагогической деятельности (ОПК-9);

 - готовность использовать активные методы привлечения семьи к решению проблем ребенка в образовании (ПК-27);

4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы

4.3.Формы контроля: зачет, В семестр
5.  Разработчики: БГУ, доцент кафедры психологии детства, кандидат психологических наук Т.В. Гармаева.
  
Аннотация рабочей программы дисциплины Б1.ДВ.4.2.
«Компетентностный подход в высшем образовании»
1.Цель освоения дисциплины

2.Место дисциплины в структуре  ОП:  дисциплина Б1.ДВ.4.2. «Компетентностный подход в высшем образовании»  относится к  блоку дисциплин по выбору.

          Для успешного овладения данной дисциплиной студентам необходимы знания,    умения, навыки, сформированные в ходе изучения дисциплин  «Методология и методы научного исследования», «Практикум по школьной прикладной психологии», «Методы практической социальной психологии в образовании».  

       Освоение дисциплины  «Компетентностный подход в высшем образовании»  является значимым для изучения дисциплин профессионального цикла ОП магистратуры:  «Организация деятельности психолого-педагогического направления», «Психолого-педагогическая экспертиза» .

 3.Краткое содержание дисциплины

Программа дисциплины  «Компетентностный подход в высшем образовании»  включает в себя  характеристику  принципа компетентностного подхода, понятий комптенции и компетентности, современных тенденциях развития компетентностного подхода в высшем образовании   в отечественной и зарубежной науке.
 В процессе изучения курса формируются умения  анализировать,   прогнозировать модели формирования общих и специальных учебных компетенций в процессе профессиональной подготовки специалистов, способных  переносить теоретические знания   на практику совершенствования профессионального мастерства магистрантов; применять сформированные компетенции в сфере практики высшего образования.
4.Требования к результатам освоения дисциплины

         4.1.Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих   компетенций:
- способность  применять и пополнять имеющиеся знания в процессе структурирования материалов, обеспечивающих образовательный процесс  (ПК-44);

         4.2. Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы

4.3.Формы контроля: зачет в В сем.
5.  Разработчики: БГУ, доцент кафедры  педагогики начального и дошкольного образования, кандидат педагогических наук Т.М. Дарханова
4.3. Программы практик и организация научно-исследовательской работы обучающихся
 В соответствии с ФГОС ВО уровня магистратуры по направлению подготовки 44.04.02  Психолого-педагогическое образование практика является обязательным разделом основной образовательной программы магистратуры. Она представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся.
При реализации данной магистерской программы предусматриваются два вида практики: научно-педагогическая (производственная) и научно-исследовательская.
4.3.1. Программы практик
Магистратура является логическим завершением основной конструкции многоуровневого университетского образования, предполагающее широкое фундаментальное образование в рамках бакалавриата, затем углубленную специализированную подготовку и самостоятельную научную работу. Это проверка способности вести самостоятельный научный поиск, оценить свои возможности в определении пути своего профессионального и научного роста.  В соответствии с ФГОС ВО магистратуры по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование, практика является обязательным разделом  образовательной программы магистратуры. Она представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. Практика ориентирует обучающихся на выполнение следующих видов профессиональной деятельности: психолого-педагогическое сопровождение дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования; психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в специальном и инклюзивном образовании; педагогическая деятельность; научно-исследовательская деятельность; научно-методическая деятельность; организационно-управленческая деятельность
Аннотации программ научно-исследовательских практик (НИП)
Аннотации рабочей программы научно-исследовательской практики №1

по постановке проблемы  исследования

1. Цели научно-исследовательской практики № 1: приобретение опыта самостоятельного проведения научного исследования на этапе постановки проблемы; формирование комплексного представления о специфике деятельности научного работника по направлению  44.04.02 Психолого-педагогическое образование, профиль Школьная психология; совершенствование личности будущего научного работника, специализирующегося в сфере психолого-педагогического образования.  

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности: организация и проведение мониторинговых исследований, разработка и реализация исследовательских и научно-практических проектов, анализ, обобщение и представление результатов собственной профессиональной деятельности; проведение экспертизы образовательной среды; изучение, анализ и обобщение результатов отечественных и зарубежных научных исследований в области педагогики и психологии образования с целью определения проблем  исследования; экспертиза образовательных программ, проектов, психолого-педагогических технологий с точки зрения их соответствия возрастным возможностям обучающихся и соответствия современным научным психологическим подходам в возрастной, педагогической и социальной психологии; анализ учебно-воспитательной работы в образовательных учреждениях и разработка рекомендация и мероприятий по оптимизации образовательного процесса; анализ образовательной среды и развивающих программ и технологий.

2. Задачи научно-исследовательской практики №1:

· овладение практическими навыками и основными приемами ведения научно-исследовательской работы в области теории и практики профессиональной психолого-педагогической деятельности в соответствии с избранной темой магистерской диссертации; 

· овладение методами исследования, в наибольшей степени соответствующими профилю избранной темы магистерской диссертации;

· совершенствование умений и навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности;

· приобретение навыков в постановке конкретных целей и задач научного исследования, в оценке актуальности проблемы магистерского исследования, определения объекта и предмета исследования;

· приобретение навыков обоснования научной гипотезы; объекта исследования и решаемой проблемы, включая описание решения с помощью уже существующего научного инструментария. 

3. Место научно-исследовательской практики в структуре  ОП магистратуры 

Профессиональный цикл. Научно-исследовательская практика №1. 

Практика тесно взаимосвязана с курсом  «Методология и методы организации научного исследования», «Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления». Данная практика позволяет осмыслить знания, полученные в ходе изучения предмета, в аспекте подготовки магистранта к изучению и анализу результатов научных исследований в области педагогики и психологии. 

Для успешного прохождения практики необходимо, чтобы магистр имел следующую подготовку: 

· понятие о предмете психологии и педагогики;

· знания о психологических теориях, составляющих основу практики обучения и воспитания учащихся;

· знания о структуре личности и деятельности;

· знания о психологических особенностях детей.

Система знаний, умений и навыков, полученных в ходе прохождения данной практики, является основой для подготовки студентов к профессиональной научно-исследовательской деятельности в условиях учреждения общего образования.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

4. Формы проведения научно-исследовательской практики:

Практика как часть основной образовательной программы  носит активный научно-исследовательский характер.

5. Место и время проведения научно-исследовательской практики №1

Местом прохождения научно-исследовательской практики по постановке проблемы психолого-педагогического исследования является кафедра психологии детства ПИ БГУ. Данный вид практики направлен на ориентацию и вхождение магистрантов в психолого-педагогическую деятельность, поэтому участие будущих школьных психологов является активным и носит исследовательский характер. 

Время прохождения учебно-исследовательской практики определяется учебным планом, составленным на основе государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования. Учебная практика проводится в 9 семестре   на 1 курсе магистратуры в течение 2 недель на базе кафедры психологии детства ПИ БГУ по индивидуальному графику и плану, который разрабатывается магистрантом совместно с научным руководителем. 

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения научно-исследовательской практики.

В результате прохождения данной учебной практики обучающийся должен приобрести практические навыки, умения, следующие универсальные и профессиональные компетенции:
- способность  проводить теоретический анализ психолого-педагогической литературы  (ПК-33);

- способность  выделять актуальные проблемы развития современной системы образования, обучения и развития детей  (ПК-34);

7. Общая трудоемкость научно-исследовательской практики №1 составляет 3 зачетные единицы.

8. Разработчики: БГУ, Дондобон Н.Б., кандидат педагогических наук, доцент кафедры психологии детства.

Аннотация рабочей программы научно-исследовательской практики №2

по проектированию  констатирующего эксперимента
1. Цель научно-исследовательской практики № 2: приобретение опыта самостоятельного проведения научного исследования на этапе проектирования  констатирующего эксперимента; формирование комплексного представления о специфике деятельности научного работника по направлению 44.04.02 Психолого-педагогическое образование профиль Школьная психология; совершенствование личности будущего научного работника, специализирующегося в сфере психолого-педагогического образования.  

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности: организация и проведение мониторинговых исследований, разработка и реализация исследовательских и научно-практических проектов, осуществление в ходе психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса психологической диагностики, мониторинг сформированности компетенций обучающихся.

2. Задачи научно-исследовательской практики №2

· овладение практическими навыкам и основными приемами ведения научно-исследовательской работы в области теории и практики профессиональной психологической деятельности в соответствии с избранной темой магистерской диссертации; 

· овладение методами исследования, в наибольшей степени соответствующими профилю избранной темы магистерской диссертации;

· совершенствование умений и навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности;

· формирование навыков отбора и обоснования методов исследования на этапе констатирующего эксперимента;

· приобретение опыта разработки методики  констатирующего эксперимента.

2. Место научно-исследовательской практики №2 в структуре ОП магистратуры 

Профессиональный цикл. Научно-исследовательская практика №2. 

Научно-исследовательская практика №2 тесно взаимосвязана с курсами  «Методология и методы организации научного исследования», «Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления»,     «Практикум по школьной прикладной психологии», Данная практика позволяет осмыслить знания, полученные в ходе изучения предмета, в аспекте подготовки магистранта к изучению и анализу результатов научных исследований в области педагогики и психологии. 

Для успешного прохождения практики необходимо, чтобы студент имел следующую подготовку: 

· понятие о предмете психологии и педагогики;

· знания о психологических теориях, составляющих основу практики обучения и воспитания учащихся;

· знания о структуре личности и деятельности;

· знания о психологических особенностях детей.

Система знаний, умений и навыков, полученных в ходе прохождения данной практики, является основой для подготовки студентов к профессиональной научно-исследовательской деятельности в условиях учреждения общего образования.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

4. Формы проведения научно-исследовательской практики №2

Научно-исследовательская практика №2  как часть основной образовательной программы  носит активный научно-исследовательский характер.

5. Место и время проведения научно-исследовательской практики  №2.

Местом прохождения научно-исследовательской практики №2 является педагогический институт БГУ, базой исследования служат учреждения дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования, в том числе специального и инклюзивного образования. В течение практики магистранты могут посещать консультации и советоваться как с психологом, непосредственно курирующим практику в учреждении, так и со штатными сотрудниками педагогического института (групповым руководителем практики, научным руководителем магистерской диссертации обязательно отводится время для консультаций магистров студентов в университете - присутственный день).

Научно-исследовательская практика №2 проводится в течение 2 недель на 1 курсе магистратуры в 10 семестре в одной из организаций, определенных директором педагогического института на основе договоров, заключенных с базовыми организациями (школа-интернат № 2 для детей сирот и детей, лишенных родительского попечения, Республиканский детский дом «Малышок», МОУ «Центр диагностики и консультирования»; «Республиканский психоневрологический диспансер»; СКОШИ пятого вида, центр планирования семьи при республиканском перинатальном центре, центр диагностики и консультирования, психоконсультационный центр «Монолит», МОУ «Лингвистическая гимназия №3»; МОУ «Центр диагностики и консультирования»; ГОУ ВПО «Технологический колледж ВСГТУ»; ГОУ СПО «Бурятский республиканский колледж технологий и предпринимательства», МОУ СОШ № 57).

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения научно-исследовательской практики №2.

В результате прохождения данной производственной практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

- способностью критически оценивать адекватность методов решения исследуемой проблемы  (ПК-35);

- способностью обеспечивать трансляцию передового профессионального опыта в коллективе  (ПК-42);

 7.  Общая трудоемкость научно-исследовательской практики №2 составляет 3 зачетные единицы.

8. Разработчики: БГУ, Дондобон Н.Б., кандидат педагогических наук, доцент кафедры психологии детства.

Аннотация рабочей программы научно-исследовательской (преддипломной) практики №3 
1. Цели научно-исследовательской практики №3: приобретение опыта самостоятельного проведения научного исследования на этапе подведения итогов; формирование комплексного представления о специфике деятельности научного работника по направлению 44.04.02 Психолого-педагогическое образование профиль Школьная психология;   совершенствование личности будущего научного работника, специализирующегося в сфере психолого-педагогического образования.  

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности: разработка и использование современных, в том числе, информационных и компьютерных методов психологического исследования, с использованием современных  средств обработки результатов, баз данных и знаний (сетевых, интернет-технологий). 

2. Задачи научно-исследовательской практики №3
· овладение практическими навыкам и основными приемами ведения научно-исследовательской работы в области теории и практики профессиональной психологической деятельности в соответствии с избранной темой магистерской диссертации; 

· овладение методами исследования, в наибольшей степени соответствующими профилю избранной темы магистерской диссертации;

· совершенствование умений и навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности;

· приобретение навыков в объективной оценке научной и практической значимости результатов выполненного исследования;

· приобретение опыта логичного изложения результатов исследования в письменной форме, публичной защиты результатов, оформления презентации в электронном виде;

· приобретение опыта изложения результатов исследования и аргументов в пользу полученных выводов в сопоставлении с альтернативными вариантами решения проблемы.

3. Место научно-исследовательской практики №3 в структуре ОП магистратуры 

Профессиональный цикл. Научно-исследовательская практика №3. 

Практика тесно взаимосвязана с курсами «Методология и методы организации научного исследования», «Проектирование и экспертиза образовательных программ»,     «Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления,  «Формирование психологически комфортной и безопасной образовательной среды»,  «Практикум по школьной прикладной диагностике,    «Методы математической статистики в психолого-педагогических исследованиях».     

Данная практика позволяет осмыслить знания, полученные в ходе изучения предметов теоретического цикла, в аспекте подготовки магистранта к изучению и анализу результатов научных исследований в области педагогики и психологии, к разработке и использованию методов психолого-педагогического исследования, к проектированию и реализации научно-исследовательских работ, различных проектов в сфере образования. 

4. Формы проведения научно-исследовательской практики №3.

Практика как часть основной образовательной программы является полевой, носит активный научно-исследовательский характер.

5. Место и время проведения научно-исследовательской практики №3
Местом прохождения научно-исследовательской практики являются организации дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования, в том числе специального и инклюзивного образования. В течение практики магистранты  могут посещать консультации и советоваться как с психологом, непосредственно курирующим практику в учреждении, так и со штатными сотрудниками педагогического института (групповым руководителем практики, научным руководителем магистерской диссертации обязательно отводится время для консультаций магистров студентов в университете - присутственный день).

Производственная практика проводится на 2 курсе магистратуры в 12 учебном семестре в течение 12 недель в одной из организаций, определенных директором педагогического института на основе договоров, заключенных с базовыми организациями (школа-интернат № 2 для детей сирот и детей, лишенных родительского попечения, Республиканский детский дом «Малышок», МОУ «Центр диагностики и консультирования»; «Республиканский психоневрологический диспансер»; СКОШИ пятого вида, центр планирования семьи при республиканском перинатальном центре, центр диагностики и консультирования, психоконсультационный центр «Монолит», МОУ «Лингвистическая гимназия №3»; МОУ «Центр диагностики и консультирования»; ГОУ ВПО «Технологический колледж ВСГТУ»; ГОУ СПО «Бурятский республиканский колледж технологий и предпринимательства», МОУ СОШ № 57).

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения научно-исследовательской практики.

В результате прохождения данной   практики обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

- способность представлять научному сообществу исследовательские достижения в виде научных статей, докладов, мультимедийных презентаций в соответствии с принятыми стандартами и форматами профессионального сообщества  (ПК-40);

- способность  выделять исследовательскую проблему в контексте реальной профессиональной деятельности и проектировать программы ее изучения  (ПК-41);

научно-методическая деятельность: 

- способностью восполнить дефициты информационного и методического оснащения образовательного процесса  (ПК-48);

 7.  Общая трудоемкость научно-исследовательской практики составляет 12.5 зачетные единицы.

8. Разработчики: БГУ, Дондобон Н.Б., кандидат педагогических наук, доцент кафедры психологии детства.

Аннотации программ научно-педагогических (производственных) практик
Аннотация рабочей программы научно-педагогической (производственной)   практики №1 -  Психолог в образовательной организации 

1. Цели научно-педагогической (производственной)    практики №1: создание условий, обеспечивающих приобретение студентами магистратуры опыта осуществления профессиональной деятельности психолога по сопровождению участников образовательного процесса.

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности: разработка и реализация образовательных программ психологического направления, повышение психологической компетентности участников образовательного процесса; взаимодействие с участниками образовательного процесса по проведению коррекционной и развивающей работы с детьми в ходе становления ведущей деятельности; научно-методическое сопровождение профессиональной деятельности специалистов в образовательных учреждениях; психологическое обеспечение процесса внедрения инновационных образовательных программ и технологий; оказание помощи педагогическим работникам в определении содержания, форм, методов и средств обучения и воспитания; работа с педагогическим коллективом образовательного учреждения по изменению стереотипного поведения в направлении формирования готовности к изменениям и инновациям.

2. Задачи научно-педагогической (производственной)  практики №1

· освоение базовых навыков организации взаимодействия участников образовательного процесса; 

· формирование умений профессионального взаимодействия с коллегами и представителями смежных специальностей;

· формирование навыков проведения методик диагностического минимума;

· формирование и развитие личностных и профессиональных качеств в ходе общения и совместной деятельности с обучающимися и педагогическими работниками;

· приобретение опыта работы в учреждениях разного типа (школах, оздоровительно-воспитательных центрах, центрах психолого-педагогической и медико-социальной помощи и т.п.);

· развитие профессиональной рефлексии.

3. Место НПП №1 в структуре ОП магистратуры 

 Практика тесно взаимосвязана с курсами  Методология и методы организации научного исследования  (Общенаучный цикл),  Проектирование и экспертиза образовательных программ  (Общенаучный цикл),   Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления  (Профессиональный цикл). Данная практика позволяет интегрировать знания, полученные в ходе изучения указанных предметов, осмыслить их в аспекте подготовки магистранта к профессиональной, коррекционно-развивающей, психопрофилактической и просветительской деятельности в условиях учреждений общего образования. 

4. Формы проведения НПП №1.

Практика как часть  образовательной программы является полевой, носит активный производственный характер.

5. Место и время проведения НПП №1.

Местом прохождения НПП №1 являются учреждения дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования, в том числе специального и инклюзивного образования. В течение практики магистры могут посещать консультации и советоваться как с психологом, непосредственно курирующим практику в учреждении, так и со штатными сотрудниками педагогического института (групповым руководителем практики, научным руководителем магистерской диссертации обязательно отводится время для консультаций магистров студентов в университете - присутственный день).

Научно-педагогическая (производственная)   №1 практика проводится на 1 курсе магистратуры в 10 учебном семестре в течение 6 недель с отрывом от учебных занятий в одной из организаций, определенных директором педагогического института на основе договоров, заключенных с базовыми организациями (школа-интернат № 2 для детей сирот и детей, лишенных родительского попечения, Республиканский детский дом «Малышок», МОУ «Центр диагностики и консультирования»; «Республиканский психоневрологический диспансер»; СКОШИ пятого вида, центр планирования семьи при республиканском перинатальном центре, центр диагностики и консультирования, психоконсультационный центр «Монолит», МОУ «Лингвистическая гимназия №3»; МОУ «Центр диагностики и консультирования»; ГОУ ВПО «Технологический колледж ВСГТУ»; ГОУ СПО «Бурятский республиканский колледж технологий и предпринимательства», МОУ СОШ № 57).

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения НПП №1.

В результате прохождения НПП №1 обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

- способностью ориентироваться в современных технологиях и программах с учетом потребностей образовательной среды  (ПК-46);

- готовностью к содержательному взаимодействию с педагогическими кадрами по вопросам обучения и воспитания  (ПК-47);

7. Общая трудоемкость производственной практики составляет 9 зачетных единиц.

8. Разработчики:  БГУ, Дондобон Н.Б., кандидат педагогических наук, доцент кафедры психологии детства.

Аннотация рабочей программы научно-педагогической (производственной) практики №2 -  Преподаватель образовательной организации 
1. Цели НПП №2: создание условий, обеспечивающих приобретение магистрантами опыта внедрения результатов научно-исследовательской деятельности в учебный процесс в ходе преподавания учебных дисциплин в учреждениях профессионального образования.

В ходе практики магистранты знакомятся с современными методами учебной работы в ВУЗе, с содержанием и особенностями педагогической деятельности преподавателей кафедры, с их педагогическим опытом. Магистранты осваивают методику преподавания учебных дисциплин в учебном заведении высшего или среднего образования, приобретают опыт учебной и внеучебной работы по дисциплине, а также опыт общения со студентами и коллегами-преподавателями. Профессионально-образовательная программа магистерского уровня не ставит целью сформировать готового преподавателя, она должна лишь обеспечить базу для проверки себя как преподавателя, создать условия  приобретения собственного опыта для выработки соответствующего профессионального мышления и мировоззрения. 

2. Задачи НПП №2

· ознакомление с принципами организации образовательного процесса в вузе, ссузе, порядком формирования учебных планов, рабочих программ учебных дисциплин и их методического обеспечения;

· формирование умений определять цели и задачи преподаваемого курса, а также его взаимосвязь с другими дисциплинами образовательной программы; составлять программу учебной дисциплины и готовить ее методическое обеспечение;

· приобретение опыта проведения основных видов учебных занятий (лекции, практические и семинарские занятия) по дисциплинам;

· формирование умения анализировать свою педагогическую деятельность и педагогическую деятельность сокурсников.

3. Место НПП №2 в структуре ОП магистратуры 

 Практика тесно взаимосвязана с курсами  «Современные технологии образования» (Дисциплина по выбору),  «Научные исследования в профессиональной деятельности психолого-педагогического направления»  (Профессиональный цикл),     «Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления»  (Профессиональный цикл). Данная практика позволяет интегрировать знания, полученные в ходе изучения указанных предметов, осмыслить их в аспекте подготовки магистранта к профессиональной преподавательской деятельности в условиях учреждения профессионального образования. 

4. Формы проведения НПП №2

Практика как часть основной образовательной программы является полевой, носит активный производственный характер.

5. Место и время проведения НПП №2.

Местом прохождения НПП №2 является кафедра психологии детства ПИ БГУ, кафедры педагогики и психологии БРПК, ВСГАКИ. Данный вид практики направлен на ознакомление с системой учебной работы образовательных организаций высшего и среднего уровней, формирование и конкретизацию обучающих и развивающих целей обучения, изучение методики и техники проведения лекционных, семинарских и практических занятий, осуществление возрастного и индивидуального подхода к обучаемым, приобретение навыков самостоятельной педагогической деятельности, создания творческой атмосферы обучения.

НПП №2 проводится на 2 курсе магистратуры в 11 учебном семестре в течение 6 недель, с отрывом от учебных занятий. 

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения НПП №2.

В результате прохождения данной производственной практики магистрант должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

- способностью определить направления и способы оснащения образовательной работы методическими средствами  (ПК-43);

- способностью применять и пополнять имеющиеся знания в процессе структурирования материалов, обеспечивающих образовательный процесс  (ПК-44);

 - способностью восполнить дефициты информационного и методического оснащения образовательного процесса  (ПК-48);

 7. Общая трудоемкость производственной практики составляет 9 зачетных единиц.

8. Разработчики: БГУ, Дондобон Н.Б., кандидат педагогических наук, доцент кафедры психологии детства.

Аннотация рабочей программы научно-педагогической (производственной) практики №3 - Школьный психолог

1. Цель научно-педагогической (производственной) практики №3: освоить основные виды профессиональной деятельности практического психолога в образовательных учреждениях.

В ходе практики магистранты готовятся к выполнению следующих видов деятельности: изучение специфики учреждения и определение места и роли психолога в нем; составление характеристики и описание особенностей работы психолога в данном учреждении; составление плана выполнения различных видов работ на весь период практики; организация и проведение самостоятельной работы в соответствии с утвержденным планом, психологическая диагностика личности (группы); психологическое консультирование, индивидуальные и групповые занятия с детьми и подростками; психологическая коррекция; психологическое просвещение и психопрофилактическая работа с несовершеннолетними, группами риска и их семьями.

2. Задачи научно-педагогической (производственной)  практики №3: 

· овладение методами и приемами постановки психологического диагноза;

· овладение некоторыми методами и приемами психологической коррекции;

· приобретение опыта психологического консультирования (в школах, оздоровительно-воспитательных центрах, центрах психолого-педагогической и медико-социальной помощи и т.п.);

· приобретение опыт осуществления психологической экспертизы;

· приобретение опыт культурно-просветительской деятельности психолога;

· овладение основами психопрофилактической работы;

· освоение требований к оформлению отчетной документации психолога.

3. Место научно-педагогической (производственной) практики №3 в структуре ОП магистратуры 

 Практика тесно взаимосвязана с курсами   «Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления»  (Профессиональный цикл),     «Практикум по школьной прикладной психологии» (Профессиональный цикл),  «Психологическое консультирование в образовании»  (Дисциплина по выбору). Данная практика позволяет интегрировать знания, полученные в ходе изучения указанных предметов, осмыслить их в аспекте подготовки магистранта к профессиональной, коррекционно-развивающей, психопрофилактической и просветительской деятельности в условиях учреждений общего образования. Прохождение практики завершает цикл психолого-педагогических дисциплин.

4. Формы проведения НПП  №3.

Практика как часть основной образовательной программы является полевой, носит активный производственный характер.

5. Место и время проведения НПП №3.

Данный вид практики проводится после завершения изучения соответствующих теоретических практикоориентированных предметов общепрофессионального и профессионального циклов, и нацелен на выработку ряда как профессиональных, так и общекультурных компетенций, связанных с деятельностью школьного психолога. Местом прохождения производственной практики №3 являются учреждения дошкольного, общего, дополнительного и профессионального образования, в том числе специального и инклюзивного образования. В течение практики магистранты могут посещать консультации и советоваться как с психологом, непосредственно курирующим практику в учреждении, так и со штатными сотрудниками педагогического института (групповым руководителем практики, научным руководителем магистерской диссертации обязательно отводится время для консультаций магистров студентов в университете - присутственный день).

НПП №3 проводится на 2 курсе магистратуры в 12 учебном семестре в течение 6 недель с отрывом от учебных занятий в одной из организаций, определенных директором педагогического института на основе договоров, заключенных с базовыми организациями (школа-интернат № 2 для детей сирот и детей, лишенных родительского попечения, Республиканский детский дом «Малышок», МОУ «Центр диагностики и консультирования»; «Республиканский психоневрологический диспансер»; СКОШИ пятого вида, центр планирования семьи при республиканском перинатальном центре, центр диагностики и консультирования, психоконсультационный центр «Монолит», МОУ «Лингвистическая гимназия №3»; МОУ «Центр диагностики и консультирования»; ГОУ ВПО «Технологический колледж ВСГТУ»; ГОУ СПО «Бурятский республиканский колледж технологий и предпринимательства», МОУ СОШ № 57).

          6.Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения научно-педагогической (производственной) практики №3

          В результате прохождения данной научно-педагогической (производственной) практики №3 обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и профессиональные компетенции:

- готовностью осуществлять эффективное профессиональное взаимодействие, способствующее решению широкого круга задач психолого-педагогического и социального сопровождения  (ПК-45);

- умением организовывать рефлексию профессионального опыта (собственного и других специалистов) (ПК-49);

- способностью выполнять супервизию «молодого специалиста»  (ПК-50);

- способностью превращать результаты анализа и экспертизы профессиональной деятельности в учебно-методические рекомендации  (ПК-51);

 7. Общая трудоемкость производственной практики составляет 9 зачетных единиц.

8. Разработчики:  БГУ, Дондобон Н.Б., кандидат педагогических наук, доцент кафедры психологии детства.

4.3.2. Организация научно-исследовательской работы магистрантов
В соответствии с ФГОС ВО уровня магистратуры по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование, профиль Школьная психология научно-исследовательская работа обучающихся является обязатель​ным разделом образовательной программы магистратуры и направлена на формирова​ние общекультурных (универсальных) и профессиональных компетенций в соответствии с требо​ваниями ФГОС ВО и целями данной магистерской программы.

4.3.3. Виды научно-исследовательской работы магистранта, этапы и формы контроля ее выполнения
В результате освоения  образовательной программы студент магистратуры должен принимать участие в научно-исследовательской работе, включенной в учебно-воспитательный процесс и в научно-исследовательской работе, дополняющей учебно-воспитательный процесс.
Студент магистратуры на протяжении обучения должен принимать участие в следующих формах научно-исследовательской работы:
· углубленное изучение методологии науки;

· изучение современных научно обоснованных технологий организации сбора профессионально важной информации, обработки и  анализа полученных данных;

· изучение современных технологий проектирования и организации научного исследования в своей профессиональной области;

· участие в фундаментальных и прикладных исследованиях кафедр вуза;

· составление ежегодных индивидуальных планов и отчетов о работе магистранта по теме научного исследования;

· организация междисциплинарного и межведомственного взаимодействия специалистов в решении профессиональных задач в рамках своей деятельности;

· проектирование и осуществление диагностической работы, необходимой в профессиональной деятельности;

· реализация комплексного подхода к решению проблем профессиональной деятельности;

· участие в конкурсах студенческих научных проектов, проводимых как в БГУ, так и в других вузах (российских и зарубежных);
· участие в различных формах студенческих научных объединений и мероприятий, подготовка не менее двух публикаций в год по результатам  работы в них;

· оформление и представление результатов исследований в магистерской диссертации.

 5. Фактическое ресурсное обеспечение магистерской программы 44.04.02 Психолого-педагогическое образование.
Ресурсное обеспечение ОП магистратуры по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое образование  формируется на основе требований к условиям реализации основ​ных образовательных программ, определяемых ФГОС ВО по данному направлению.

· Материально-техническая база университета состоит из 7 учебных корпусов и 1 учебно-технического центра с общей площадью более 300 тыс. м2, в  т.ч. учебной – около 200 тыс. м2 , агробиостанции в пос. Орешково с учебными лабораториями, теплицами и лыжной базой, Дома спорта, стадиона, столовой на 150 посадочных мест, медицинского пункта, спортивно-оздоровительного лагеря на озере Щучье на 300 мест и пансионата на озере Байкал. Университет имеет 5 студенческих благоустроенных  общежитий и  обеспечивает нуждающихся на 74%.

· Парк IBM включает 207 IBM-совместимых персональных компьютеров.

Реализация образовательной программы обеспечивается научно-педагогическими кадрами, имеющими как высшее базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, так и ученую степень и ученое звание, из них 24 % - докторов наук, профессоров, 76 % - кандидатов наук, доцентов. К образовательному процессу из числа действующих руководителей и работников профильных организаций, предприятий и учреждений привлечено 15% от общего числа преподавателей. Подготовка магистров осуществляется двумя кафедрами: кафедрой психологии детства, кафедрой педагогики начального и дошкольного образования.

Студенты, обучающиеся в рамках ОП, имеют возможность пользоваться локальной электронной библиотекой и медиатекой БГУ, включающей в себя электронные образовательные ресурсы общим объемом более 1000 Гб. В целях оптимизации процесса составления библиографии для написания научных работ в университете функционирует сетевая электронная картотека книгообеспеченности. При реализации процесса обучения в рамках ОП студенты магистратуры получают удаленный доступ к информационному ресурсу ИВИС, включающему в себя электронные версии ведущих научных и учебно-методических журналов, межвузовской коллекции учебно-методических работ преподавателей, представленной на национальном информационном ресурсе Rucont в рамках БИБКОМ, электронной библиотечной системе «Университетская библиотека on-line», модульной объектно-ориентированной динамической учебной среде Moodle.
Структура библиотеки включает в себя 4 читальных зала, абонемент научной литературы, три абонемента учебной литературы, абонемент художественной литературы, фонд редких книг, отдел комплектования и научной обработки литературы, информационный-образовательный центр при научной библиотеке БГУ, в состав которого входит информационно-библиографический отдел, электронный читальный зал, фонд выпускных квалификационных работ. Общий объем фондов библиотеки университета составляет свыше 830 тысяч печатных экземпляров и более 1000 Гб электронных образовательных ресурсов.
С учетом конкретных особенностей, связанных с профилем данной  образовательной программы студенты имеют возможность пользоваться фондами кафедр психологии детства, педагогики начального и дошкольного образования, кабинетами педагогического института БГУ.
Информационно-программный материал кафедры психологии детства включает:
• психологический инструментарий ИМАТОН (курсы творческого развития для детей младшего и старшего дошкольного возраста, курсы творческого развития для детей младшего школьного возраста, методика функционального состояния и работоспособности Мороз М. П., методика экспресс - диагностики суицидного риска, оценка уровня развития формирования коллектива «Вектор», психосемантическая диагностика скрытой мотивации, диагностика интеллекта личности Р. Сильвер, тест Векслера детский и взрослый варианты, тест Сонди, тест рисуночной ассоциации С. Розенцвейга, тест структуры интеллек​та Амтхауэра, тест Люшера, Хенд - тест, тест юмористических фраз - ТЮФ, профориентационный комплекс «Ориентир», методика рисуночных метафор «Жизненный путь»,  интеллектуальный тест Р. Кеттелла, методика исследования социального интеллекта Дж. Гилфорда, диагностика структуры личности ММРI);
· методическое обеспечение Комплекта психолога ПМПК;
· диагностический материал к практическим заданиям;   

· учебно-методический диагностический материал для курсовых работ;

· учебно-методический диагностический материал для дипломных работ;

· диагностический материал для изучения основных форм проявления психики (познавательных психические процессы: внимание, память, мышление, воображение, речь; эмоционально-волевые процессы: эмоции, чувства, воля; индивидуально-психологические особенности: темперамент, характер, способности);

· диагностический материал для изучения особенностей (новообразований) психики детей разного возраста: дошкольный возраст, младший школьный возраст, подростковый возраст, старший школьный возраст, студенческий возраст;

· учебно-методический диагностический материал для лабораторных занятий по базовым для психодиагностики дисциплинам;

·  специализированные логопедические обучающие компьютерные программы для детей с отклонениями в развитии;

· тестовый материал для контроля самостоятельного усвоения знаний магистрантами по дисциплинам предметного блока профиля «Школьная психология»;

· тексты лекций и учебно-методических рекомендаций для практических и лаборатор​ных занятий;

· программы и дневники учебных и производственных практик;

· для организации самостоятельной работы студентов на кафедре психологии детства имеются дидактические материалы;
· на кафедре накоплен диагностический материал, используемый студентами в ходе прохождения различных видов практик,  при  подготовке к практическим заданиям.  
· для выполнения курсовых и дипломных работ имеются подборки диагностического мате​риала в соответствии с актуальными практико-ориентированными проблемами совре​менного образования:
· проблема готовности ребенка к школе;
· проблема развития познавательной сферы детей младшего школьного возраста; проблема тревожности и агрессивности детей младшего школьного возраста; 

· проблема общения подростков; проблема взаимоотношений подростков с взрослыми; проблема акцентуаций характера подростков; проблема личностного профессионального самоопределения; профилактика девиантного поведения;
6. Характеристика среды вуза, обеспечивающая развитие общекультурных (социально-личностных) компетенций выпускников
На протяжении многих лет в БГУ стратегической целью воспитательной работы педагогического коллектива, общественных организаций и структур студенческого актива является создание в университете гуманитарной (социокультурной) педагогической воспитывающей среды.
Воспитание в университете направлено на решение проблемы освоения студентами жизнедеятельности в целом, приобретения ими собственного опыта позитивных действий самоорганизации в социальном окружении.
В университете создана Концепция развития воспитательной системы вуза, в которой опре​делены научно-педагогические основы функционирования и развития воспитательной системы, содержание воспитания студентов,  разработаны нормативно-правовые акты, регламентирующие воспитательную и внеучебную работу, сформирована структура управления воспитательной деятельностью.
Внеучебная работа есть важная составная часть вузовского воспитательного процесса, осуществляемого в сфере свободного времени, которое обеспечивает формирование нравствен​ных, общекультурных, гражданских и профессиональных качеств личности будущего специали​ста.
Социальная среда вуза позволяет студентам успешно реализовывать свои возможности в различных направлениях общественной жизни (шефство над ветеранами, детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, ведение поис​ковых работ, развитие студенческого самоуправления). Воспитание студентов сопровождается психолого-педагогическим мониторингом развития их личности (программное обеспечение, диагностические методики, экспертные сис​темы).
Важными характеристиками воспитательной среды педагогического института БГУ являются: разносторонняя содержательная совмест​ная деятельность  педагогического и студенческого коллективов, ориентированная на взаимозависимость отношений.    Вместе с тем сохраняются значительная автономия личности и первичных коллективов, стимулирование их инициативы,  кооперативных форм межгруппового взаимодействия.    
В университете эффективно работают студенческие общественные объединения: студенческий совет, профсоюзная студенческая организация, студенческий совет общежитий, развивается волонтерское движение.  Работает школа студенческого самоуправления, регулярно проводится выездная учеба студенческого актива. В университете функционируют педагогический отряд, поисковый, туристско-краеведческий, экологический, творческий, отряд по охране правопорядка  и др. Деятельность в составе студенческих объединений формирует у студентов опыт личностной ответственности, опыт проектной деятельности и самоуправления, опыт гражданского самоопределения и поддержки.
В университете разработана программа адаптации студентов первого курса: составлена «Памятка первокурсника», практикуется шефство старшекурсников над студентами младших курсов; проводятся традиционные праздники «День знаний», фа​культетские вечера-презентации первокурсников,  конкурс «Первый снег», и др.
Профессионально ориентированными формами воспитательной работы в педагогическом институте являются традиционные недели психологии и педагогики, профессиональные конкурсы, выставки, встречи, отчетные конференции по практике в форме КВН, деловые, имитационные игры на занятиях и др. Вышеуказанные формы и методы позволяют повысить познавательный интерес к изучаемым дисциплинам, помогают студентам овладевать профессиональными компетенциями, выявить теоретический и практический уровень подготовки студентов разных курсов.

В университете созданы благоприятные условия для поддержки  и развития творческих способностей студентов: это занятия в народном студенческом  ансамбле  «Байкальские волны», ансамбле эстрадного танца, ансамбле бальных танцев, ансамбле бурятских народных инструментов,  студии эстрадного вокала, в школе КВН, «Школе вожатского мастерства», в альпинистском клубе «Фирн».
В университете сложилась система традиционных творческих дел,  направленных на воспитание патриотизма, толерантности, креативности: День знаний, День учителя,  Урок мужества, посвященный Дню Победы, конкурсы «Мисс и Мистер альма-матер», «Дангина и Гэсэр», праздники Новый год и Сагаалган, праздник, посвященный Международному женскому дню, фестивали команд КВН, «Студенческая весна», эстрадного искусства «Зажги свою звезду»,  выставки творческих работ студентов и др.
Созданная воспитательная среда вуза призвана поддерживать студента психологически, оказывать позитивное  социальное воздействие на него. К услугам   студентов предос​тавляется обширная инфраструктура студенческого жизни, включающая пять общежитий,  комнаты для семейных студентов, гостиничный комплекс, базы отдыха на озере Щучьем, «Максимиха» на Байкале, комбинат общественного питания, спортивный комплекс. В БГУ функциони​руют центр психологической помощи,   тренажерные залы,  реализуются целевые программы «Поддержка молодой се​мьи», «Социально-педагогическая поддержка социально незащищенных студентов» и др. Для сту​дентов из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, студентов-инвалидов, студентов, оказавшихся в трудной жизненной ситуации функционирует система льгот, социальной поддержки и материальной помощи, предусмотренных Положением о социальной стипендии и др.
В университете ведется системная работа по формированию у студентов ценностей здорового образа жизни.  Ежегодно более 600 студентов по путевкам университета получают  оздоровление и отдых на курортах Бурятии.
Научно-исследовательская работа студентов по различным актуальным проблемам  является неотъемлемой частью процесса качественной подготовки специалистов. Ежегодно проводится  студенческая научно-практическая конференция, цель которой формирование у студентов самостоятельной научной, гражданской позиции, сохранение и приумножение культурных и научных ценностей в условиях совре​менной жизни, выработка навыков научного поиска. 

В университете разработана система поощрения (морального и материального) за достиже​ния в учебе, научно-исследовательской работе, развитии социокультурной среды.
Сложившаяся в БГУ воспитательная среда обеспечивает естественность трансляции студентам норм взаимоотношений, общения, организации досуга, быта в общежитии, отношений к будущей профессии, формирует мотивацию учебной деятельности и, следовательно, высокую профессионально-педагогическую направленность личности будущих магистров.

Такая многогранная работа позволяет обеспечить конкурентноспособность выпускников на рынке труда, достичь необходимого уровня качества профессиональной подготовки.

7. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения обучающимися магистерской программы 44.04.02 Психолого-педагогическое образование
В соответствии с ФГОС ВО магистратуры по направлению подготовки 44.04.02  Психолого-педагогическое образование,  разработанную  и утвержденную высшим учебным заведением с учетом требований рынка труда на основе Федерального государственного образовательного стандарта включает текущий контроль успеваемости, промежуточные и государственную итоговую аттестацию обучающихся.

7.1. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация
Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по ОП осуществляется в соответствии с действующим законодательством, регламентирующим правоотношения в сфере образования.
Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация студентов регламентируется следующими положениями университета:
1. Положение о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов
2. Положение об индивидуальном обучении студентов в ФБГОУ  ВПО  «БГУ»
3. Положение о курсовых работах (проектах) в Бурятском государственном университете
4. Положение об организации дистанционного обучения в ФБГОУ ВПО «БГУ»
5. Положение об организации учебного процесса с применением кредитно-модульной системы обучения.
Настоящие нормативно-правовые акты регламентируют порядок организации и проведения текущей и промежуточной аттестации студентов, устанавливают максимально возможное количество форм обязательной отчетности в течение одного учебного года. Так, студенты, обучающиеся в высших учебных заведениях по образовательным программам высшего образования, при промежуточной аттестации сдают в течение учебного года не более 10 экзаменов и 12 зачетов. В указанное число не входят экзамены и зачеты  по факультативным дисциплинам. Студенты, обучающиеся по ускоренным образовательным программам, при промежуточной аттестации сдают в течение учебного года не более 20 экзаменов.
Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся по ОП проводится с учетом балльно-рейтинговой системы оценки учебных и внеучебных достижений студентов, действующей в рамках ОП.
 В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ОП в вузе создан фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттеста​ции, который включает в себя контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; примерную тематику курсовых работ (проектов), рефератов, а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности компетенций обучаю​щихся.
7.2. Государственная итоговая аттестация выпускников магистерской программы
Государственная итоговая аттестация (ГИА) выпускника магистратуры является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме. ГИА включает в себя государственный экзамен и защиту магистерской выпускной квалификационной работы.

8. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся.
8.1. Материалы и результаты внешней оценки качества реализации ОП.

В процессе реализации ОП по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое  образование предполагается внешняя оценка качества подготовки  магистрантов  в соответствии с представленной ОП. Внешняя оценка качества реализации ОП будет осуществляться по двум направлениям. 

Первое направление связано с целенаправленным процессом изучения степени удовлетворенности работодателей профессиональными и личными качествами, во-первых, студентов, проходящих все виды практики на базе данных образовательных учреждений, во-вторых, выпускников, завершивших обучение. Экспертная оценка работодателя должна быть в виде отзывов о подготовке студентов после прохождения каждого вида практики, участия в организации ежегодных конкурсов студенческих проектов, и проведения опроса основных работодателей о качестве обучения магистрантов.

Второе направление внешней оценки будет связано с планируемыми ежегодными опросами студентов о качестве профессиональной подготовки по данному направлению. Анализ результатов опроса студентов по степени удовлетворенности учебным планом, содержанием и уровнем профессиональной квалификации профессорско-преподавательского состава позволит мобильно осуществлять коррекцию существующих проблем в процессе подготовки. 

8.2. Балльно-рейтинговая система

Основной целью балльно-рейтинговой системы является определение уровня качества и успешности освоения студентом учебных дисциплин через балльные оценки и рейтинги с измеряемой в зачетных единицах трудоемкостью каждой дисциплины и образовательной программы в целом.

Рейтинговая система основана на подсчете баллов, «заработанных» студентом, за все виды учебной работы (посещение лекций, работа на практических, семинарских занятиях, выполнение лабораторных, контрольных работ, расчетно-графических, курсовых работ/проектов и т.д.).

Максимальная сумма (100 баллов), набираемая студентом по дисциплине, включает две составляющие. Первая составляющая – оценка регулярности и своевременности качества выполнения студентом учебной работы по изучению дисциплины в течение семестра (сумма – не более 60 баллов). Вторая составляющая – оценка знаний студента на экзамене (не более 40 баллов).

Баллы, характеризующие успеваемость студента по дисциплине, набираются им в течение всего периода обучения за изучение отдельных тем и выполнение отдельных видов работ.

Общий балл текущей успеваемости складывается из следующих составляющих:

· посещаемость – студенту, посетившему все занятия, начисляется 10 баллов;

· выполнение заданий по дисциплине в течение семестра в соответствии с учебным планом. Студенту, выполнившему в срок и с высоким качеством все требуемые задания, начисляется 30 баллов;

· контрольные мероприятия (тестирование, коллоквиумы) первой половины семестра – максимальная оценка 30 баллов и второй половины семестра – максимальная оценка 10 баллов.

8.3. Академическая мобильность студентов
В процессе освоения ОП студенты имеют возможность участвовать в программах долгосрочной и краткосрочной академической мобильности. Организованная академическая мобильность студентов осуществляется в рамках заключенных университетом договоров с вузами-партнерами и включает следующие формы:  научно-исследовательская практика, производственная практика.

Университет создает условия для осуществления индивидуальной академической мобильности путем распространения информации о существующих возможностях краткосрочного и долгосрочного обучения и стажировки в зарубежных вузах и содействия в организационных мероприятиях на этапе подготовки и оформления документации.

Профессорско-преподавательский состав, обеспечивающий чтение дисциплин ОП, участвует в международных программах с вузами партнерами в рамках подписанных договоров. Формы сотрудничества включают академическую мобильность, совместные научные исследования, совместные публикации, введение международной составляющей в учебные курсы и дисциплины, совместное преподавание дисциплины с иностранными партнерами и др.

 Студенты университета имеют возможность пройти дополнительную языковую подготовку в Центре Евразийского сотрудничества БГУ, институте Конфуция БГУ. Это позволяет студентам иметь возможность для участия в международных проектах с зарубежными организациями и вузами, а также в конкурсах грантов на обучение за рубежом.

Слушателям Центра Евразийского сотрудничества предлагаются различные курсы иностранных языков: иностранный язык в рамках профессионального общения (английский, немецкий), начальный и продвинутый курсы иностранного языка (английский, немецкий, французский), испанский и итальянский языки, подготовка к сдаче кандидатского минимума по иностранному языку, индивидуальные занятия. Занятия проводят преподаватели кафедры иностранных языков, более половины из которых имеют ученые степени кандидатов и докторов наук. В случае успешного прохождения слушателями итоговой аттестации по выбранному курсу им выдается свидетельство установленного образца.

Слушатели Института Конфуция имеют возможность пройти курсы китайского языка различных уровней (начальный, продолжающийся уровни), а также пройти курсы подготовки к сдаче HSK. Занятия проводят преподаватели кафедры филологии стран Дальнего Востока, более половины из которых имеют степени кандидатов филологических наук. По окончании курсов, выпускникам выдаются сертификаты о прохождении курсов китайского языка.

Разработчики:

Профессор  кафедры психологии детства:    


Н.Б.Дондобон 
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                                                                                                     I. КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА
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	КУРСЫ
	1-7 сен
	8-14 сен
	15-21 сен
	22-28 сен
	29 сен – 5 окт
	6-12 окт
	 13-19 окт
	 20-26 окт
	 27 окт – 02 ноя
	3-9 ноя 
	 10-16 ноя
	 17-23 ноя
	 24 ноя – 30 ноя
	1-7 дек
	8-14 дек
	15-21 дек
	22-28 дек
	29 дек – 4 янв
	5-11 янв
	12-18 янв
	19-25 янв
	26 янв – 1 фев
	2-8 фев
	9-15 фев
	16-22 фев
	23 фев – 1 мар
	2-8 мар
	9-15 мар
	16-22 мар
	23-29 мар
	30 мар – 5 апр
	6-12 апр 
	13-19 апр
	20-26 апр
	27 апр – 3 май
	4-10 май
	11-17 май
	18-24 май
	25-31 май 
	1-7 июн
	8-14 июн
	15-21 июн
	22-28 июн
	29 июн – 5 июл
	6-12 июл
	13-19 июл
	20-26 июл
	27 июл – 2 авг
	3-9 авг
	10-16 авг
	17-23 авг
	24-30 авг 
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	Обозначения:
	
	 
	- Теоретическое обучение
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Э
	- Экзаменационная сессия
	
	
	
	П
	- Практика (в том числе производственная)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	Д
	- Выпускная квалификационная работа (диплом)
	
	
	
	
	
	
	У
	- Учебная практика (в том числе НИР обучающегося)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Г
	- Госэкзамены
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	К
	- Каникулы
	
	
	
	
	
	
	
	=
	- Неделя отсутствует
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	II. СВОДНЫЕ ДАННЫЕ ПО БЮДЖЕТУ ВРЕМЕНИ 

(в неделях)

	КУРСЫ
	Теоретич. обучение
	Экзамен. сессия
	Другие практики, НИР
	Итоговая аттестация, выпускные экзамены
	Каникулы
	ВСЕГО

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	5
	31
	2
	12
	
	7
	52

	6
	16
	1
	24
	4
	7
	52

	ИТОГО
	47
	3
	36
	4
	14
	104


