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Настоящая программа разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования по направлению 44.03.01 «Педагогическое образование», с «Положением об итоговой государственной аттестации выпускников Бурятского государственного университета».
1. Цели и задачи итоговой государственной аттестации
1.1. Государственная итоговая аттестация реализует цель определить практическую и теоретическую подготовленность бакалавра к выполнению образовательных задач, установленных ФГОС ВО по направлению подготовки.

В соответствии с ФГОС ВО направления 44.03.01 «Педагогическое образование» выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать следующими компетенциями:

- способностью использовать современные методы и технологии обучения и диагностики (ПК-2);

-способностью осуществлять педагогическое сопровождение социализации и профессионального самоопределения обучающихся (ПК-7).

1.2. Итоговая государственная аттестация реализует задачи по проверке готовности бакалавра к решению профессиональных задач, соответствующих его степени (квалификации), что предполагает владение навыками и умениями самостоятельной научно-исследовательской и педагогической деятельности, требующими широкого образования в соответствующем направлении:

· формулировать и решать задачи, возникающие в ходе исследовательской и педагогической деятельности;

· выбирать необходимые методы исследования, исходя из задач конкретного исследования;

· обрабатывать полученные результаты, анализировать их с учетом имеющихся данных;
· вести библиографическую работу с привлечением современных информационных и коммуникационных технологий;
· представлять итоги проделанной работы в виде отчетов, рефератов, статей, оформленных в соответствии с имеющимися требованиями, с привлечением современных средств редактирования и печати.

1.3. Формой государственной итоговой аттестации являются защита выпускной квалификационной работы и государственный междисциплинарный экзамен по направлению подготовки.

1.4. Государственная экзаменационная комиссия состоит из научно-педагогических кадров профильных кафедр и лиц, приглашенных из сторонних учреждений: авторитетных специалистов – потребителей кадров данного профиля, ведущих преподавателей и научных сотрудников других высших учебных заведений. ГАК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам бакалавриата.

Председателями государственной экзаменационной комиссии могут быть лица, не работающие в БГУ, доктора наук, профессора соответствующего профиля, а при их отсутствии – кандидаты наук, доценты и высококвалифицированные специалисты.

1.5. Государственные экзаменационные комиссии формируются из профессорско-преподавательского состава университета и лиц, приглашенных из сторонних учреждений: авторитетных специалистов органов образования, ведущих преподавателей и сотрудников других высших учебных заведений, работодателей.

1.6. Делопроизводство каждой экзаменационной комиссии ведет технический секретарь, назначаемый из числа ассистентов или старшего учебно-вспомогательного персонала кафедр факультета. Технический секретарь несет личную ответственность за оформление, хранение и передачу в учебно-методическое управление протоколов заседания комиссии, отчета председателя аттестационной комиссии, достоверность статистических данных по результатам защиты выпускных квалификационных работ и сдачи государственных экзаменов.

2. Защита выпускной квалификационной работы 

2.1. Подготовка и защита выпускной квалификационной работы  предполагает научно-исследовательскую работу, включенную в Рабочий учебный план и программы дисциплин; преддипломную практику, подготовку и защиту выпускной квалификационной работы, обеспечивающую формирование следующих исследовательских умений:

аналитические  умения:

· анализировать свои профессиональные знания и деятельность, оценивать их адекватность теории, конкретным условиям ситуации с целью дальнейшего совершенствования процесса и постановки новых задач.

умения работать с научной литературой:

· отбирать научную литературу;

· осмысливать и вычленять значимую информацию.

умения наблюдать и изучать педагогический процесс:

· наблюдать, изучать процесс с позиций определенной психолого-педагогической  проблемы в области музыкального образования и воспитания;

· изучать и фиксировать результаты наблюдения с помощью различных методик;

· изучать и описывать опыт;

· изучать и обобщать опыт.

умения проводить экспериментальную работу:

· формулировать исследовательскую задачу;

· формулировать гипотезу;

· планировать и проводить эксперимент и/или опытную работу;

· измерять и проводить математическую обработку результатов;

· делать выводы и формулировать рекомендации по совершенствованию учебно-воспитательного процесса на основе проведенного исследования.

умения письменно излагать результаты исследования:

· обобщать отдельную публикацию в виде тезисов, аннотации, реферата;

· систематизировать и обобщать прочитанное в виде доклада, сообщения, научного доклада, курсовой работы, научной статьи, выпускной квалификационной работы.

2.2. Выпускная квалификационная работа (ВКР)  представляет собой работу исследовательского характера, написание которой предполагает углубление, расширение и систематизацию приобретенных знаний, комплексное использование исследовательских методов для решения реальной исследовательской задачи по психолого-педагогическим наукам. Исходя из целей профессиональной подготовки бакалавра педагогики, выпускная работа должна отвечать следующим требованиям:  актуальность;  проблему; практическая значимость; научная достоверность.

2.3.  ВКР выполняется всеми обучающимися  по  завершении программы бакалавриата. Тема ВКР выбирается  студентом самостоятельно на основе утвержденной кафедрой музыкального и художественного образования перечня тем. Тема работы должна максимально конкретно отражать основную идею работы. Выбор темы ВКР  оформляется заявлением бакалавра на имя заведующего кафедрой. По решению  кафедры назначается научный руководитель бакалавра. Бакалавр совместно с руководителем составляет календарный план, в котором определяются сроки выполнения этапов работы.

2.4. Оптимальный объем работы составляет 50 страниц текста, отпечатанного на листах формата А4. Размер шрифта 14, расстояние между строками - полтора интервала. Каждый раздел работы (введение, заключение и др.) должен начинаться с новой страницы. Все страницы работы  (кроме титула) нумеруются.

На титульном листе работы должны быть указаны: учредитель; университет; факультет; кафедра; направление подготовки; профиль; тема работы;  фамилия, имя, отчество автора; фамилия и инициалы научного руководителя, его ученая степень и ученое звание; год.

2.5. Выпускная квалификационная работа должна включать следующие разделы: введение; основная часть, разделенная на главы и параграфы;  библиография; приложения (при необходимости)

Во введении необходимо обосновать актуальность выбранной для исследования темы, поставить цель работы, которая должна конкретизироваться в задачах исследования. Также определить объект и предмет изучения, оценить состояние разработанности темы на основе обзора  литературы и выявления проблемы исследования; указать методы исследования; сформулировать практическую значимость исследования; указать базу исследования, в краткой форме представить структуру работы. 

Объем введения должен быть не менее 3-4 страниц.

В основной части работы следует сформулировать исследуемую проблему, определить ее место в теории и практике. Необходимо проанализировать точки зрения на изучаемую проблему и практические рекомендации по ее решению различных авторов и аргументировать собственную позицию по теме исследования; отразить результаты самостоятельного анализа литературных  отечественных и зарубежных источников; дать творческую оценку изучаемого явления или процесса.

В заключении требуется аргументированно и логически связанно изложить основные теоретические и практические результаты исследования в соответствии с его целью и задачами,  поставленными во введении. Объем заключения должен быть не менее 2-3 страниц.

Библиография должна содержать информацию о литературных источниках, которые использовались при написании ВКР и соответствовать стандартным требованиям, предъявляемым к рукописным трудам.

В приложении (при необходимости) следует представлять первичные материалы, которые служили автору основой для собственных выводов и заключений; другие вспомогательные материалы (на усмотрение автора).

Автор работы должен подготовить к защите краткое содержание своей работы (3-4 листа формата А4), отражающее основную идею и наиболее важные выводы с кратким обоснованием. В дальнейшем этот документ является исходным материалом для подготовки доклада на защите.

3. Написание и представление выпускной квалификационной работы.
3.1. Выбор темы ВКР  бакалавра осуществляется с учетом научных и практических интересов кафедры, университета. Назначение руководителя производится с учетом специализации, степени учебной и производственной загрузки преподавателя, пожеланий обучающегося  и предварительной договоренности между бакалавром и потенциальным научным руководителем. Тема ВКР  и научный руководитель бакалавра утверждаются с согласия заведующего кафедрой и  распоряжением директора института, декана факультета.

3. 2. Консультации научного руководителя. Бакалавр  работает над ВКР  самостоятельно, получая консультации у научного руководителя по мере необходимости.

Научный руководитель помогает студенту составить график  работы над ВКР, определить методы исследования, предложить приблизительный список литературы. В результате выполнения выпускной работы бакалавр должен показать готовность к владению основными навыками и умениями исследовательской деятельности. С этой целью ему необходимо:

· проанализировать литературу по теме исследования.

· грамотно изложить состояние проблемы в современной психолого-педагогической практике в области музыкального образования и воспитания.

· выполнить в ходе научно-исследовательской практики фрагмент экспериментальной работы, статистически обработать полученный эмпири​ческий материал, проанализировать его, сделать выводы, подготовить рекомендации. 
· График работы над ВКР, составленный студентом, заверяется научным руководителем, заведующим кафедры, деканом/директором факультета/института и хранится на кафедре.

3.3. Представление работы и ее допуск к защите. Окончательный вариант выпускной квалификационной работы должен быть представлен научному руководителю не позднее, чем за месяц до намечаемой даты защиты.

ВКР должна быть представлена в электронном виде, отпечатана в одном экземпляре. К ней  прилагается отзыв научного руководителя и справка на наличие заимствований с использованием системы «Антиплагиат».

Выполненная работа вместе с отзывом научного руководителя и справкой предоставляется заведующему кафедрой. Не менее чем за две недели до защиты происходит заседание выпускающей кафедры университета, на которых принимается окончательное решение о допуске диссертации к защите. На заседании должен присутствовать руководитель ВКР.

3.4.  Этапы подготовки выпускной квалификационной работы

- подготовительный (определение проблемы и темы выпускной квалификационной работы бакалавра, обоснование актуальности ее исследования и степени изученности;

- разработка  программы исследования (анализ научных публикаций, изучение психолого-педагогического опыта, уточнение темы и проблемы исследования, определение объекта и предмета исследования, постановка целей и задач работы, формулирование гипотезы;

-теоретическое исследование проблемы (анализ состояния исследуемого вопроса, составление библиографии);

 -подготовка экспериментальных материалов и сбор эмпирической информации (получение научных фактов с помощью разработанных методик исследования о состоянии предмета исследования);

          -экспериментальное исследование проблемы (проверка гипотезы исследования);

  -обработка результатов исследования, количественный качественный анализ полученных данных и  оформление результатов исследования (написание выпускной квалификационной работы в соответствии с требованиями.

4. Защита выпускных квалификационных работ.
4.1. Состав ГЭК утверждается приказом ректора БГУ. Заседание комиссии считается правомочным, если в ее работе принимают участие не менее двух третей ее состава.

4.2. Регламент работы комиссии. 

Заседание ведет Председатель комиссии. Защита каждой  ВКР включает в себя доклад бакалавра, его ответы  на вопросы членов комиссии, научную дискуссию по проблемам, затронутым в работе, устное выступление научного руководителя  или оглашение отзыва научного руководителя  в случае его отсутствия на защите. По результатам совещания членов комиссии выносится общее решение о результатах защиты. Ход защиты и ее результаты оформляются протоколом.

4.3. Структура  доклада  ВКР. Доклад  должен отвечать содержанию выпускной квалификационной работы. Продолжительность доклада - 10 минут. В докладе должны найти отражение:  цель и задачи работы;  ее актуальность и практическая значимость; проблема исследования и наиболее важные выводы с кратким обоснованием.

Недопустимо простое перечисление глав с кратким указанием проблематики или чрезмерное углубление в детали работы. Желательно использование демонстрационных материалов в форме слайдов, раздаточных материалов и т.п.

4.4. Оценка работы. Решение об оценке выполненной и представленной к защите выпускной квалификационной работы принимается членами государственной экзаменационной комиссии на закрытом заседании путем голосования и публично объявляется.

В случае наличия нескольких предложений об оценке  выпускной квалификационной работы решение принимается большинством голосов. Если при голосовании сложилось равенство голосов, то преимущества имеют голоса тех членов ГЭК, которые полностью ознакомились с текстом представленной к защите работы и имеют возможность сформировать мнение о ней не только по результатам процедуры защиты. Выставленная комиссией оценка является окончательной и пересмотру (апелляции) не подлежит.

При отрицательном решении ГЭК по результатам защиты ВКР бакалавр может быть допущен к  повторной защите работы в переработанном виде не ранее чем через год и не позднее, чем через 5 лет после вынесения отрицательного решения.

4.5. Студентам, не проходившим итоговых аттестационных испытаний (защиты выпускной квалификационной работы) по уважительной причине (по медицинским показаниям или в других исключительных случаях, документально подтвержденных) приказом ректора БГУ предоставляется возможность пройти государственные аттестационные испытания без отчисления из Университета не позднее шести месяцев с даты, указанной в документе, предъявленном обучающимся.

4.6. Использование результатов работы. 

Наиболее удачные работы с согласия авторов могут быть рекомендованы для опубликования, для использования (внедрения) в учебном и консультационном процессах.

5. Отзыв научного руководителя

Отзыв научного руководителя должен обозначить следующие аспекты работы бакалавра: актуальность выбранной студентом для исследования темы работы;  практическое значение работы, степень ее ценности; оригинальность идей и подходов, заложенных в работе;  степень самостоятельности при выполнении работы;  уровень теоретической и практической подготовленности студента;  знание научной литературы по теме исследования; примененные автором методы научного познания и инструментарий;  количество и качество материала, используемого в работе; наличие авторской обработки материала; заключение о выводах автора по теме исследования, наличие их аргументации; соответствие работы предъявляемым  требованиям по оформлению; общая оценка работы.

6. Критерии оценки выпускной квалификационной работы.
При оценке ВКР следует исходить из следующих критериев:

 содержание работ должно свидетельствовать о высокой теоретической подготовке студента и наличии необходимых знаний по теме исследования; работы должны иметь четкий план, логичную структуру, правильно оформленный научный аппарат; в соответствии с установленными требованиями составленную библиографию;  работы должны быть написаны грамотно, с использованием лексикона, принятого в научном и деловом обороте; качество работ должно соответствовать уровню подготовки студента в соответствии с требованиями учебного плана  программы бакалавриата.

Оценка выпускной квалификационной работы осуществляется по четырехбальной  системе: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно. Основаниями для выставления оценки «неудовлетворительно» являются следующие аргументы: цель, заявленная автором в работе, не достигнута; отсутствует  практическая значимость работы; нарушены авторские права.

Основаниями для снижения оценки являются следующие аргументы: неактуальность цели исследования; несоответствие задач, решаемых в работе, поставленной цели; несоблюдение установленной структуры работы; отсутствие авторской позиции; ошибки в расчетах, логических построениях; отсутствие презентации работы.

Практическая значимость может определяться следующими аспектами:  применение научных концепций и моделей к решению практически значимых проблем, формулирование практических рекомендаций и обозначение сферы возможного применения полученных результатов за рамками анализируемой ситуации.

7. Сроки подготовки выпускной квалификационной работы
Время, отводимое на подготовку выпускной квалификационной работы, составляет  не менее двенадцати недель.

8. Оценка выпускной квалификационной работы

Решения по оценке выпускных квалификационных работ принимаются на закрытом заседании ГАК простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании. При равном числе голосов мнение председателя является решающим. Результаты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов заседания экзаменационной комиссии.
При оценке качества выполнения и уровня защиты выпускной квалификационной работы  максимальная сумма баллов 100 распределяется следующим образом:

	№
	Критерии оценки выпускной квалификационной работы
	Баллы

	1
	Актуальность темы исследования 
	от 0 до 25 баллов

	2
	Использование современных научных методов исследования и Интернет- технологий
	от 0 до 20 баллов

	3
	Оценка работы студента в отзыве руководителя
	от 0 до 5 баллов

	4
	Оформление по ГОСТ (нормоконтроль)
	от 0 до 5 баллов

	5
	Выступление по данной проблеме на конференции
	от 0 до 5 баллов

	6
	Публикации
	от 0 до 5 баллов

	7
	Выполнение графика написания ВКР
	от 0 до 5 баллов

	8
	Качество доклада на защите
	от 0 до 10 баллов

	9
	Качество ответов на контрольные вопросы
	от 0 до 10 баллов

	10
	Практическая значимость и оригинальность предложений по итогам исследования
	от 0 до 10 баллов

	
	Итоговый рейтинг по выпускной квалификационной работе
	100


Выпускная квалификационная работа  должна быть представлена в форме рукописи.

Примерная шкала соответствия балльных и академических оценок за выполнение и защиту выпускной квалификационной работы
	Оценка в баллах
	Академическая оценка

	100 – 96
	отлично

	95 – 91
	

	90 – 88
	хорошо

	87 – 84
	

	83 – 81
	

	80 – 78
	

	77 – 74
	удовлетворительно

	73 – 71
	

	70 – 68
	

	67 – 64
	

	63 – 61
	

	60 – 0
	неудовлетворительно


При оценке качества выполнения и уровня защиты выпускной квалификационной работы во внимание принимается следующее:

1) в выпускной квалификационной работе должны быть соблюдены основные требования к работе установленные кафедрой: соответствие содержания и оформления, отсутствие принципиальных ошибок;

2) при оценке качества выпускной квалификационной работы принимается к сведению наличие ошибок непринципиального ха​рактера, логичность и последовательность построения работы, пра​вильность выполнения и полнота расчетов, соблюдение стандартов, аккуратность исполнения и грамотность работы. В зависимости от степени соблюдения требований качество работы оценивается баллами в следующих долях: от 0 до 10 (неудовлетворительно), свыше 10 до 20 (удовлетворительно), свыше 20 до 30 (хорошо), свыше 30 до 40 (отлично);

3) степень аргументированности, четкости, последовательности и правильности изложе​ния, соблюдение регламента оцениваются при рассмотрении качества доклада бакалавра  баллами следующим образом: от 0 до 5 (неудовлетворительно), свыше 5 до 10 (удовлетворительно), свыше 10 до 1 5 (хорошо), свыше 15 до 20 (отлично).

4) правильность и полнота ответов на вопросы, степень ориен​тированности в материале работы, рациональность предложений по возможным вариантам решений и исправлению ошибок оцениваются баллами в следующих долях: от 0 до 5 (неудовлетворительно), свыше 5 до 15 (удовлетворительно), свыше 15 до 25 (хорошо), свыше 25 до 30 (отлично).

5) государственная аттестационная комиссия принимает решение по балльной оценке вышеуказанных составляющих компонентов в отдельности, подсчитывает с учетом оценки рецензента сумму баллов и выставляет академическую оценку.

Разработчик:                                          к.п.н., доцент  Будаева Т.Б.

