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V.Sh. Ochirov 
 

FEATURES OF ETHNIC TOLERANCE OF LAW ENFORCEMENT OFFICERS  
(ON THE EXAMPLE OF STAFF OF SEPARATE BATTALION OF MIA PATROL SERVICE  

IN THE REPUBLIC OF BURYATIA) 
 
The article deals with ethnic tolerance of law enforcement officials. The author considers it urgent to study the fea-

tures of tolerant behavior of law enforcement officers as a basis for creating practical-oriented program with intent of 
their ethnic-psychological training. 

Keywords: ethnic tolerance, law enforcement agencies, ethnic-psychological training of personality, ethnic-
psychological training. 

 
        -

  .      ,   
   100 .       -

  ,    ,   -
 , , *,      -

   .     ,  -
     ,    – 

 ,       ,   , -
,    . 

           
   ,     .   -

,      ,     
 ,         

.  
    ,  ,    -  

 – , , ,   . ( . ,  , . . 
, . . , . . , . . , . .   ).  

,        ,  
        -  -

 [3].           -
  ,           

        -
 .         -

          -
      . 

,         
  ,   ,      -

,        «  – »,   
,       .  

     «  » -
,              .  -

         , -
       ( . . , . . -

, . . , . . ).  
        :    

          , -
 -       

  ,    ,    
    ,    ,  -

 .         
  ,         

                                           
*  –    ,  –    -

  ,  –   -   . 



 
 

                     5/2011 
 
 

 178

     ,    -
.       -

          -
 .           

         -
 .  

        -
 ,         

         
       , -

          
 ,    .  

        
          

  ,       . -
  , ,     –   -

    .      
     ,    -

 , ,    , -
      .     

         
. 
       ,  

       ,    
           

. ,  ,          -
     ,     , -

     ,     
    ,     , 

 ,   .       -
       , 

        .   
    ,    -

 ,         
    .      

,       ,     -
.  

         -
         -

   ,     -
.    –       

  ,     . 
        -

 -   .    80 . -
       –   .  -

         -
,    .     -

    .     -
 :  «   » . . , «  

 » (  . . ), -  «  » ( : . . 
, . . , . . , . . ),    . -

.      : «  », «  
», «    », «  ».   

   .  



 
 

. . .       (     
  -      ) 

 

 179

  «   »  100%     – -
  .       
           -

      .    -
    « ».       

         . 
     (  « »),    
,            

  .      ,     -
,   « »,       .  

            
   19%    –   -

,     ,  .  
     .  

«   » ,     ,      -
            .  

    ,       
        .        

  .           
,       .    ,     -

      ,      -
    .         .  

27,5%       «  »,  46% 
     «    -

».            -
  .    «  »   

(   , , , , , , )  
        (« », « »),    

.      «    -
»,     -      .  

             
.       ,  ,     

  .    ,   , -
  ,    ,     

,    .    , 
 , , , , , . 

   «  »    . 15% -
    .      

  . 85% –   .    
,      ,    .  -

      ,     . 
     .  22,5%     -
,    .      -

            -
   . 

   «   » . ,    -
  .          -

  ,            
:  60%   75% .     .    

  ,           -
,          :  

            .  
        ,    -

 -          -
 .        «  



 
 

                     5/2011 
 
 

 180

»  «    ».     -
     ,   
  .  

         -
  ,      -

            
  .  

           
  :  
1)   ,  -    , -

          -
 ;  

2)        , -
      .  

            
      , , . -

        -
   ,     ,    

        -
  .  

         -
  -   .  

      -  .  -
 ,         -

     ( .> .(  =0,05)), 
        ,    -

  .     ,    
        -

.  
 ,         -

.     ,        . 
  ,      «    -

»  «  »    ,   .  
 ,          -

. 
  ,     ,   -

 « »           
,        .    

          -
    ,  ,     
 . 

      ,  
       , 

    .    -
     .      

         -
, ,   ,     .  

 
 

1.  . .,  . .,  . .,  . .  .   
. – ., 2003. 

2.  . .  . – ., 2004. 
3.  . .,  . .,  . .       :    -

. – ., 2001. 
4.  . .          //     

. – ., 1996. 
5.  . .      . – - , 2006. 



 
 

. . .       (     
  -      ) 

 

 181

6.  . .    . – - , 2006. 
7.  . .  . .      //  

-    . – ., 2009. – .43. – .226-230. 
 

   –        -
 , -         -

       . - . E-mail: slavaoch@mail.ru 
 
Ochirov Vyacheslav Shagzhievich – postgraduate student of age and pedagogical psychology department of Buryat State Uni-

versity, inspector-psychologist of the group of personnel and educational work, Separate battalion of patrol service of Internal Affairs 
in Ulan-Ude. E-mail: slavaoch@mail.ru 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


