АКТ ВНУТРЕННЕЙ ЭКСПЕРТИЗЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Код и название направления подготовки __________________________________________________
_____________________________________________________________________________

Профиль: ____________________________________________________________________
Год набора: 201____г.
Форма обучения: очная  / заочная / очно-заочная 

                                                                (нужное подчеркнуть)
	№
	Требования к содержанию компонентов образовательной программы 
	Выполнение
	Примечание 

	I. УЧЕБНЫЙ ПЛАН - 201___ г.


	1.1
	Календарный график учебного процесса
	
	

	Характеристика профессиональной деятельности

	1.2
	Выбранные виды профессиональной деятельности в РУП соответствуют  видам профессиональной деятельности в образовательной программе (ОХОП ВО)
	
	

	1.3.
	Область, объекты профессиональной деятельности в образовательной программе соответствуют ФГОС ВО/ФГОС ВПО

	
	

	Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения образовательной программы

	1.4
	Компетенции выпускника определены на основе ФГОС 201___г.
Дата утверждения ФГОС ВО/ФГОС ВПО


	
	

	1.5
	Матрица соответствия компетенций и формирующих их дисциплин  

	
	

	1.6
	Учебный план – сдан на переутверждение (да/нет)

	
	

	II. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ПО УП 201___г.н.

	2.1
	Наличие ОХОП  ВО 201____ г. 
	
	

	2.2
	ФИО разработчиков, должность, 

уч.степень, уч.звание   
	
	

	2.3
	Наличие рецензии
	
	

	2.4
	Образовательная программа – сдана на переутверждение (да/нет)

	
	

	III. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИН

	3.1. 
	Количество дисциплин в РУП /количество РПД в наличии (в личном кабинете зав. кафедрой)  


	
	

	3.2
	Перечень компетенций  соответствует утвержденным рабочим учебным планам  по ФГОС ВО / ФГОС ВПО на 201____год набора


	
	

	3.3
	Общая трудоемкость дисциплин и тематическое планирование соответствуют утвержденным рабочим учебным планам  по ФГОС ВО / ФГОС ВПО на 201____год набора

	
	

	3.4
	Все разделы РПД полностью заполнены: 

интернет-ресурсы, 

программное обеспечение и информационные справочные системы, 

описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине

	
	

	3.5
	Список основной и дополнительной литературы соответствует с источниками из фондов научной библиотеки БГУ. Наличие ссылок на ЭБС, профессиональные базы данных, методических материалов. 
	
	

	3.6
	Электронный журнал посещаемости обучающихся заполняется своевременно

	
	

	3.7
	БРС обучающихся заполняется своевременно
	
	

	3.8
	Формы контроля, приведенные в РПД, соответствуют фондам оценочных средств


	
	

	IV. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ ПРАКТИК

	Рабочая программа учебной практики
(наименование, типы, способы проведения практик соответствуют ФГОС)



	4.1
	Тип практики: _________________________________________________________

	4.1.1
	ФИО руководителей практик 

(должность, уч.степень, уч. звание)

	
	

	4.1.2
	Утвержденная программа учебной практики (в печатной форме)

	
	

	4.1.3
	Методические и иные материалы по практикам в печатной форме и/или электронной форме (сайте кафедры или факультета / института / колледжа)
	
	

	4.1.4
	Копии приказов о направлении на практику
	
	

	4.1.5
	Наличие заявлений  обучающихся о направлении на практику
	
	

	4.1.6
	Журнал регистрации инструктажа по технике безопасности и охране труда 
	
	

	4.1.7
	Наличие дневников по  учебной практике обучающихся
	
	

	4.1.8
	Наличие отчетов по  учебной практике  обучающихся, наличие в отчетах календарного графика прохождения
	
	

	4.1.9
	Отчеты по практикам руководителей практик

	
	

	4.1.10
	Договоры по базам практики, соответствие базы практики с направлением практики
	
	

	4.1.11
	Ведомости
	
	

	4.1.12
	Зачетные книжки
	
	

	4.1.13
	Программы практик, адаптированные для лиц с ограниченными возможностями здоровья, приказы о направлении на практику инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (при наличии)
	
	

	Рабочая программа производственных практик
 (наименование, типы, способы проведения практик соответствуют ФГОС)
 (п.5. Раздел 1. Сведения о структуре основной образовательной программы)

	4.2
	Тип практики 1: _________________________________________________________

	4.2.1
	ФИО руководителей практик 

(должность, уч.степень, уч. звание)

	
	

	4.2.2
	Программа производственной практики


	
	

	4.2.3
	Методические и иные материалы по практикам в печатной форме и электронной форме (сайте кафедры или факультета / института / колледжа)
	
	

	4.2.4
	Копии приказов о направлении на практику
	
	

	4.2.5
	Наличие заявлений  обучающихся о направлении на практику
	
	

	4.2.6
	Журнал регистрации инструктажа по технике безопасности и охране труда 
	
	

	4.2.7
	Наличие дневников по  производственной практике обучающихся
	
	

	4.2.8
	Наличие отчетов по  производственной практике  обучающихся, наличие в отчетах календарного графика прохождения
	
	

	4.2.9
	Отчеты по практикам руководителей практик

	
	

	4.2.10
	Договоры по базам практики, соответствие базы практики с направлением практики
	
	

	4.2.11
	Ведомости
	
	

	4.2.12
	Зачетные книжки
	
	

	4.2.13
	Программы практик, адаптированные для лиц с ограниченными возможностями здоровья, приказы о направлении на практику инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (при наличии)
	
	

	4.3
	Тип практики 2: __________________________________________________________

	4.3.1
	ФИО руководителей практик 

(должность, уч.степень, уч. звание)

	
	

	4.3.2
	Программа производственной практики
	
	

	4.3.3
	Методические и иные материалы по практикам в печатной форме и электронной форме (сайте кафедры или факультета / института / колледжа)
	
	

	4.3.4
	Копии приказов о направлении на практику
	
	

	4.3.5
	Наличие заявлений  обучающихся о направлении на практику
	
	

	4.3.6
	Журнал регистрации инструктажа по технике безопасности и охране труда 
	
	

	4.3.7
	Наличие дневников по  производственной практике обучающихся
	
	

	4.3.8
	Наличие отчетов по  производственной практике  обучающихся,  наличие в отчетах календарного графика прохождения
	
	

	4.3.9
	Отчеты по практикам руководителей практик

	
	

	4.3.10
	Договоры по базам практики, соответствие базы практики с направлением практики
	
	

	4.3.11
	Ведомости
	
	

	4.3.12
	Зачетные книжки
	
	

	4.3.13
	Программы практик, адаптированные для лиц с ограниченными возможностями здоровья, приказы о направлении на практику инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (при наличии)
	
	

	4.4
	Тип практики 3:__________________________________________________________

	4.4.1
	ФИО руководителей практик 

(должность, уч.степень, уч. звание)

	
	

	4.4.2
	Программа производственной практики
	
	

	4.4.3
	Методические и иные материалы по практикам в печатной форме и электронной форме (сайте кафедры или факультета / института / колледжа)
	
	

	4.4.4
	Копии приказов о направлении на практику
	
	

	4.4.5
	Наличие заявлений  обучающихся о направлении на практику
	
	

	4.4.6
	Журнал регистрации инструктажа по технике безопасности и охране труда 
	
	

	4.4.7
	Наличие дневников по  производственной практике обучающихся
	
	

	4.4.8
	Наличие отчетов по  производственной практике  обучающихся, наличие в отчетах календарного графика прохождения
	
	

	4.4.9
	Отчеты по практикам руководителей практик

	
	

	4.4.10
	Договоры по базам практики, соответствие базы практики с направлением практики
	
	

	4.4.11
	Ведомости
	
	

	4.4.12
	Зачетные книжки
	
	

	4.4.13
	Программы практик, адаптированные для лиц с ограниченными возможностями здоровья, приказы о направлении на практику инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья ( при наличии)
	
	

	Рабочая программа преддипломной  практики

(наименование, типы, способы проведения практик соответствуют ФГОС)

(п.5. Раздел 1. Сведения о структуре основной образовательной программы)

	4.5.1
	ФИО руководителей практик 

(должность, уч.степень, уч. звание)
	
	

	4.5.2
	Программа преддипломной практики


	
	

	4.5.3
	Методические и иные материалы по практикам в печатной форме и электронной форме (сайте кафедры или факультета / института / колледжа)
	
	

	4.5.4
	Копии приказов о направлении на практику
	
	

	4.5.5
	Наличие заявлений  обучающихся о направлении на практику
	
	

	4.5.6
	Журнал регистрации инструктажа по технике безопасности и охране труда 
	
	

	4.5.7
	Наличие дневников по  преддипломной практике обучающихся
	
	

	4.5.8
	Наличие отчетов по  преддипломной практике  обучающихся, наличие в отчетах календарного графика прохождения
	
	

	4.5.9
	Отчеты по практикам руководителей практик

	
	

	4.5.10
	Договоры по базам практики, соответствие базы практики с направлением практики
	
	

	4.5.11
	Ведомости
	
	

	4.5.12
	Зачетные книжки
	
	

	4.5.13
	Программы практик, адаптированные для лиц с ограниченными возможностями здоровья, приказы о направлении на практику инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (при  наличии)
	
	

	V. ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ по всей ОП

	5.1.
	Фонды оценочных средств для текущей и промежуточной аттестации: кол-во дисциплин в РУПе/ количество  представленных ФОСов
	
	

	5.2.
	Фонд оценочных средств обсуждается на заседании УМК факультета, титульный лист подписывается председателем УМК факультета (указывается дата проведения заседания УМК и номер протокола), затем утверждается заведующим кафедрой. 

Фонд оценочных средств для текущей и промежуточной аттестации:
- наличие основных структурных элементов ФОС (титульный лист,  паспорт ФОС, комплект зачетно-экзаменационных материалов, фонды тестовых заданий (при наличии), комплект оценочных средств, учебно-методическое обеспечения для самостоятельной работы студентов, методические указания для обучающихся по освоению дисциплины); 
- наличие  ОС, указанных в РПД;

- наличие критериев оценивания; 

- ОС  указаны в паспорте компетенций (табл.1.)

- комплект зачетно-экзаменационных материалов рассматривается на заседании кафедры, обеспечивающей преподавание дисциплины и утверждается директором/деканом института/факультета, на котором преподается дисциплина. 
	
	

	5.3.
	При наличии одного ФОС по дисциплине  для обучающихся разных направлений решение кафедры о целесообразности использования 
	
	

	5.4
	Фонды оценочных средств для итоговой аттестации, в том числе программа государственных экзаменов, примерный перечень ВКР,  критерии оценивания  ВКР и сдачи государственных экзаменов

	
	

	5.5.
	Фонды оценочных средств по практикам 

	
	

	VI.  ПАСПОРТ КОМПЕТЕНЦИЙ

	6.1
	Наличие сводного паспорта компетенций по ОП
Наличие в паспорте компетенций по дисциплине  обязательных элементов:
- показатели оценивания;

- уровень сформированности компетенций;

- шкала оценивания.
	
	

	 VII. КУРСОВАЯ РАБОТА

	7.1
	Количество курсовых работ по РУП           201 _ г.  ___________________________
	
	

	7.2.1
	Курсовая работа по дисциплине (__сем.) «_______________________________________________________________________________________________________»

Наличие курсовых работ обучающихся   в бумажном и электронном виде                (с 2015 г.н.). Количество КР ___________
	
	

	7.2.2
	Курсовая работа по дисциплине (__сем.) «_________________________________»

Наличие курсовых работ обучающихся   в бумажном и электронном виде                (с 2015 г.н.). Количество КР ___________
	
	

	7.2.3
	Курсовая работа по дисциплине (__сем.) «_________________________________»

Наличие курсовых работ обучающихся   в бумажном и электронном виде                (с 2015 г.н.). Количество КР ___________
	
	

	7.2.4
	Курсовая работа по дисциплине (__сем.) «_________________________________»

Наличие курсовых работ обучающихся   в бумажном и электронном виде                (с 2015 г.н.). Количество КР ___________
	
	

	7.2.5
	Курсовая работа по дисциплине (__сем.) «_________________________________»

Наличие курсовых работ обучающихся   в печатном и электронном видах                (с 2015 г.н.). Количество КР ___________
	
	

	7.3


	Отзывы научных руководителей на курсовые  работы обучающихся 
	
	

	7.4
	Методические и иные материалы по написанию курсовой  работы в печатной форме и/или электронной форме (сайте кафедры или факультета / института / колледжа)

	
	

	7.5
	Распоряжение об утверждении тематики курсовых работ обучающихся

	
	

	7.6.
	Заявления обучающихся об утверждении темы курсовой работы и назначении научного руководителя


	
	

	7.7
	Протокол заседания кафедры об утверждении темы курсовой работы и назначении научного руководителя


	
	

	7.8
	Распоряжение о создании  комиссий по защите курсовых работ обучающихся

	
	

	7.9
	Протокол комиссий по результатам защиты  курсовых работ обучающихся

	
	

	7.10. 
	Ведомость 
	
	

	VIII. Портфолио обучающихся 

	8.1.
	ФИО куратора группы, зам. декана/директора по воспитательной работе
	
	

	8.2. 
	Заполнение в базе данных «Университет» тем выполненных курсовых работ
	
	

	8.3. 
	Внесение сведений об участии в научно-исследовательской деятельности
	
	

	8.4.
	Внесение сведений об участии во внеучебной деятельности 
	
	


Подпись__________________________________   ФИО проверяющего 
Подпись __________________________________ФИО зав. каф. 
