Перечень документов, представляемых на участие в конкурсном отборе на замещение вакантной должности ППС (для претендентов, ранее не состоявших в трудовых отношениях с Университетом):

1. Заявление 
2. Список научных и учебно-методических работ по форме - образец прилагается
3. Копия удостоверения о повышении квалификации за последние 3 года (при наличии)
4. Сертификат, подтверждающий уровень владения иностранным языком (при наличии)
5. Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел, - при поступлении на работу, связанную с деятельностью, к осуществлению которой в соответствии с настоящим Кодексом, иным федеральным законом не допускаются лица, имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (для педагогических работников)  в соответствии со ст.65 ТК РФ; 

6.  Медицинская справка по форме №086-у

7. Резюме

8. Копия заверенной трудовой книжки

9. Копия диплома о высшем образовании

10. Копии дипломов кандидата (доктора) наук (при наличии)

11. Копии аттестатов доцента (профессора) при наличии

